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Экономика 
Казахстана 
набирает 
обороты
Первое полугодие 
2026 года стало для 
Казахстана временем 
экономического роста 
и структурной перестройки. 
По предварительным 
данным правительства, 
валовый внутренний 
продукт увеличился на 4,1% 
в годовом выражении. 
При этом, по оценкам 
Министерства национальной 
экономики, за семь месяцев 
текущего года несырьевой 
сектор вырос на 5,4%, 
обеспечив основную 
поддержку экономике. 

Внутри 
фабрики 
теңге 
Банкнотную фабрику 
Национального банка 
официально открыли 
19 мая 1995 года. Решение 
о создании собственного 
производства защищенной 
полиграфии Казахстан 
принял еще в 1992 году, 
а промежуточный цех 
ценных бумаг заработал 
годом позже. С 1995 года 
все серийные банкноты 
для Казахстана печатают 
внутри страны. До этого 
первые теңге выпускала 
британская компания 
Harrison & Sons.

Азамат СУЛЕЙМЕНОВ

Казахстан последовательно пере-
страивает политическую систему, 

опираясь на накопленный опыт и новые 
общественные запросы. Одна из глав-
ных целей преобразований – повысить 
эффективность государственного управ-
ления, сделать институты власти более 
открытыми, а принимаемые решения – 
понятными гражданам.

Первые выборы в новый однопалат-
ный Парламент становятся важным 
этапом этой трансформации. От изби-
рателя сегодня требуется уже не просто 
знакомство с программами партий. 
Все большее значение приобретает 
способность оценить конкретность 
предложений, их реалистичность и то, 
насколько заявленные цели отвечают 
повседневным запросам общества. 
Именно осознанный выбор становится 
одним из показателей политической 
зрелости граждан.

В Курултай войдут 145 депутатов, из-
бираемых сроком на пять лет. Выборы 
пройдут по партийным спискам в еди-
ном общенациональном избирательном 
округе. В кампании участвуют семь по-
литических партий.

Новый Парламент получит более 
широкие полномочия и займет особое 
место в обновленной системе государ-
ственных институтов. Курултай будет 
участвовать в решении ключевых кадро-
вых вопросов, включая формирование 
Конституционного суда, Центральной 
избирательной комиссии и Высшей 
аудиторской палаты, а также избрание 
судей Верховного суда. Расширяются 
его полномочия и во взаимодействии с 
исполнительной властью.

Президент Казахстана Касым-Жомарт 
Токаев подчеркнул, что базовая форму-
ла государственной власти – «сильный 
Президент, влиятельный Курултай, 
подотчетное Правительство»  – полу-
чила институциональное воплощение 
в обновленном балансе ветвей власти.

Казахстан при этом остается пре-
зидентской республикой. Президент 
сохраняет ключевую роль как символ 
Независимости и единства государства, 
гарант Конституции, прав и свобод 
граждан, определяет основные направ-
ления внутренней и внешней политики 
и представляет страну на международ-
ной арене. Согласно новой редакции 
Конституции, глава государства может 
занимать должность только один семи-
летний срок без права переизбрания и 
на протяжении всего срока полномочий 
должен оставаться беспартийным.

Перед новым Курултаем стоят задачи, 
которые выходят далеко за рамки изме-
нения структуры Парламента. Речь идет 
о сокращении бюрократических про-
цедур, повышении скорости и качества 
законотворчества, усилении экспертной 
составляющей при подготовке законов.

Особое значение это приобретает в 
эпоху стремительной цифровизации и 
развития искусственного интеллекта. 
Законодательство должно успевать 
за технологическими изменениями, 
новыми моделями бизнеса, трансфор-
мацией рынка труда и возникающими 

Казахстанцы – 
за справедливое 
будущее

23 АВГУСТА КАЗАХСТАНЦЫ ВПЕРВЫЕ ПРОГОЛОСУЮТ НА ВЫБОРАХ ДЕПУТАТОВ КУРУЛТАЯ – 
НОВОГО ОДНОПАЛАТНОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО ОРГАНА СТРАНЫ. ЭТО БУДУТ ПЕРВЫЕ 
ПАРЛАМЕНТСКИЕ ВЫБОРЫ ПОСЛЕ МАСШТАБНОЙ КОНСТИТУЦИОННОЙ РЕФОРМЫ 2026 ГОДА 
И ПЕРВЫЕ ВЫБОРЫ В КУРУЛТАЙ. ГОЛОСОВАНИЕ СТАНЕТ ЗАВЕРШАЮЩИМ ЭТАПОМ 
ФОРМИРОВАНИЯ НОВОЙ МОДЕЛИ ВЫСШЕГО ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОГО ОРГАНА СТРАНЫ

-Господин Посол, в прошлом 
месяце Президент Республики 

Казахстан Касым-Жомарт Токаев 
специально посетил Китай для 
участия во Всемирной конферен-
ции по искусственному интеллекту 
и Совещании высокого уровня по 
глобальному управлению искус-
ственным интеллектом. В ходе ви-
зита Президент Токаев встретился с 
Председателем КНР Си Цзиньпином. 
Стороны обменялись мнениями по 
вопросам дальнейшего развития дву-
сторонних отношений. Особое вни-
мание общественности привлекло 
сотрудничество Казахстана и Китая 
в сфере искусственного интеллекта. 
Не могли бы Вы подробнее рассказать 
о взаимодействии двух стран в этой 
области?

– В июле этого года Президент Касым-
Жомарт Токаев во главе делегации по-
сетил Шанхай для участия во Всемирной 
конференции по искусственному интел-
лекту 2026 года и Совещании высокого 
уровня по глобальному управлению 
искусственным интеллектом. В рамках 
визита состоялась встреча глав двух 
государств. Мне также выпала честь 
лично принять участие в этих важных 
мероприятиях. В ходе встречи Пред-
седатель КНР Си Цзиньпин отметил, 
что отношения вечного всестороннего 
стратегического партнерства между 
Китаем и Казахстаном сохраняют высо-
кий уровень развития и демонстрируют 
огромный потенциал сотрудничества и 
широкие перспективы. Он подчеркнул 
необходимость укреплять сопряжение 
стратегий развития и координацию 

политики двух стран, последовательно 
повышать уровень практического со-
трудничества, содействовать совмест-
ному развитию, выводить двусторонние 
отношения на новый уровень и доби-
ваться новых результатов. 

Президент Касым-Жомарт Токаев, в 
свою очередь, подчеркнул, что Казахстан 
рассматривает отношения с Китаем в 
качестве одного из приоритетных на-
правлений своей внешней политики и 
намерен далее укреплять вечное все-
стороннее стратегическое партнерство 
с КНР. Казахстан рассчитывает поддер-
живать тесные контакты с китайской 
стороной на высоком уровне, углублять 
практическое сотрудничество, расши-
рять гуманитарные обмены и добиваться 
еще более весомых и ощутимых результа-
тов в развитии двусторонних отношений. 

цифровыми рисками. От способности 
государства быстро формировать совре-
менные правила во многом будет зави-
сеть конкурентоспособность Казахстана.

Переход от двухпалатного Парламента 
к единому представительному органу 
должен сделать законодательный про-
цесс более оперативным, а ответствен-
ность за принимаемые решения – более 
четкой. При этом само название нового 
Парламента обращает страну к исто-
рической традиции. На протяжении 
веков курултай был местом обсуждения 
важнейших вопросов жизни народа и 
будущего государства. В новой полити-
ческой модели эта традиция получает 
современное институциональное со-
держание.

Выборы по партийным спискам одно-
временно повышают ответственность 
политических сил. От партий ждут не 
отдельных популярных обещаний, а 
целостного представления о развитии 
страны и понятного ответа на вопрос, 
каким образом заявленные инициативы 
будут реализованы.

Именно здесь политическая реформа 
соприкасается с повседневной жизнью 
казахстанцев. Если раньше масштабные 
преобразования могли восприниматься 
как достаточно абстрактные изменения 
государственных институтов, то сегодня 
люди все чаще оценивают их через соб-
ственный опыт.

Стало ли проще получать государ-
ственные услуги? Насколько человек 
защищен? Есть ли возможности для 
качественного образования детей и 
профессионального роста молодежи? 
Доступно ли жилье? Стабильна ли за-
нятость? Растут ли реальные доходы?

Эти вопросы формируют обществен-
ную повестку не меньше, чем устрой-
ство государственных институтов. 
Казахстанцам важно не только слышать 
о новых инициативах, но и видеть кон-
кретные результаты – в качестве образо-
вания и медицины, доступности жилья, 
уровне доходов, стабильности занятости 
и удобстве государственных услуг.

Особенно высоки ожидания молодого 
поколения. По данным Казахстанского 
института стратегических исследова-
ний, почти 97% молодых казахстанцев 
удовлетворены своей жизнью, а более 
84% рассчитывают, что в ближайший год 
она станет еще лучше. Эти показатели 
говорят о высоком уровне социального 
оптимизма, но одновременно повы-
шают планку ожиданий от государства 
и общества.

Молодые казахстанцы хотят иметь 
больше возможностей для самореа-
лизации и профессионального роста, 
рассчитывают на честную конкуренцию 
и стремятся активнее участвовать в 
жизни страны. Поэтому задача новых 
политических институтов – не только 

сохранить общественную стабильность, 
но и создать условия, в которых энергия 
и инициативность нового поколения 
смогут работать на развитие Казахстана.

Выборы 23 августа станут важной 
точкой в формировании новой модели 
государственного управления. От буду-
щего состава Курултая общество вправе 
ожидать профессиональной работы, 
содержательных дискуссий, открытости 
к позициям разных социальных групп 
и способности принимать законы, от-
вечающие реальным потребностям 
страны.

Курултаю предстоит стать площад-
кой, где общественные инициативы 
получают профессиональное обсуж-
дение, а диалог государства и граждан 
становится более содержательным и 
доверительным.

В конечном счете смысл политических 
преобразований определяется не на-
званием институтов и не количеством 
принятых законов. Главным критерием 
остается то, насколько эти изменения 
помогают строить  справедливый и 
благополучный Казахстан, в котором 
граждане видят перспективу для себя 
и своих детей.

И именно поэтому 23 августа речь 
пойдет не только о выборе 145 депу-
татов. Казахстанцы будут голосовать 
за то, каким они хотят видеть будущее 
своей страны.

Хань Чуньлинь: 

Почему Казахстан важен Китаю 
В эксклюзивном интервью «Деловому Казахстану» Чрезвычайный и Полномочный Посол Китайской 
Народной Республики в Республике Казахстан Хань Чуньлинь рассказал, как искусственный 
интеллект, а также торговые, логистические и гуманитарные связи формируют новую повестку 
отношений двух стран.

У истоков 
Кумколя 

История Галыма Байманова, 
посвятившего нефтяной 
отрасли 40 лет
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2026 год имеет особое значение как 
для Китая, так и для Казахстана. В этом 
году отмечается 105-летие со дня осно-
вания Коммунистической партии Китая, 
а также начинается реализация 15-го 
пятилетнего плана социально-эконо-
мического развития Китая. В Казахстане 
с 1 июля вступила в силу новая Кон-
ституция, в текущем месяце состоятся 
выборы нового состава Курултая, а по-
литические и экономические реформы 

в стране продолжают последовательно 
углубляться. В этих условиях главы двух 
государств обстоятельно обсудили пер-
спективы сотрудничества и ключевые 
направления дальнейшего развития, 
определив новые ориентиры для казах-
станско-китайских отношений, открыв 
перед ними новые возможности и рас-
ширив пространство для дальнейшего 
взаимодействия. 
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-Галым Дуйсенбаевич, прежде чем 
перейти к истории Кумколя, 

хотелось бы поговорить о вашем про-
фессиональном пути. Как вы пришли 
в нефтяную отрасль?

– Я родился в 1959 году. Мы родом 
из Сырдарьинского района. В то время 
мой отец, будучи молодым специали-
стом, работал в Южно-Казахстанской 
области. Позже наша семья переехала 
в Кызылорду.

В 1977 году я окончил казахскую 
среднюю школу № 11 в поселке Тасбо-
гет недалеко от Кызылорды и в том же 
году поступил на нефтяной факультет 
Казахского политехнического института 
имени В.И. Ленина в Алматы, выбрав 
специальность «Бурение нефтяных и 
газовых скважин».

После окончания института в 1982 
году, согласно существовавшему тогда 
порядку, молодые специалисты были 
обязаны не менее трех лет работать 
по полученной специальности. По 
распределению Министерства геоло-
гии Казахской ССР меня направили в 
комплексную экспедицию «Мангыш-
лакнефтегазразведка» в Мангистауской 
области, где я начал трудовой путь по-
мощником бурильщика.

– Помните ли вы свои первые 
впечатления, когда приехали на 
Кумколь?

– Конечно. Кумколь, который люди 
видят сегодня, невозможно сравнить с 
тем, каким он был тогда.

Сегодня здесь расположен совре-
менный производственный комплекс. 
А когда мы только приехали, никакой 
инфраструктуры практически не су-
ществовало.

В нескольких сотнях километров от 
Кызылорды простиралась безлюдная 
степь. Вокруг – пески и солончаки. По-
близости не было ни одного села или 
населенного пункта. Встречались только 
сайгаки и другие степные животные.  

Для первых буровиков был построен 
небольшой вахтовый поселок. Именно 
там мы и жили.

В то время Кызылординская область 
была преимущественно аграрным реги-
оном. Нефтяная промышленность здесь 
только зарождалась, поэтому всю про-
изводственную систему приходилось 
создавать практически с нуля.

– Расскажите, пожалуйста, о ваших 
коллегах и партнерах, с которыми 
вы вместе работали над освоением 
месторождения Кумколь. Кого из ру-
ководителей того периода вы хотели 
бы отметить?

– История освоения месторождения 
Кумколь – это результат самоотвер-
женного труда многих высококвали-
фицированных специалистов. В 1988 
году, когда на Кумколе было создано 
нефтегазодобывающее управление, его 
первым руководителем был назначен 
Мурат Газизович Саламатов.

Вместе с ним у истоков становления 
производства трудились опытные специ-
алисты. Должность главного инженера 
занимал Женис Жалгасов, главным 
механиком был Усен Улыкбаев, отдел 
снабжения возглавлял Базарбай Нура-
баев, главным энергетиком был Болат 
Капанов, производственным отделом 
руководил Конылкош Мендибаев. Руко-
водителем строительной организации 
был Марат Ходжабеков, его заместителем 
по строительству – Сулеймен Атаниязов, 
заместителем по социальным вопросам – 
Ескожа Бергенбаев, а должность главного 
геолога занимал Кенхан Айдарбеков.

Большинство этих специалистов 
прибыли из производственных объеди-
нений «Өзенмұнайгаз» и «Маңғыстау
мұнайгаз». Это были профессионалы с 

У ИСТОКОВ 
КУМКОЛЯ: 
ИСТОРИЯ 
ГАЛЫМА БАЙМАНОВА, 
ПОСВЯТИВШЕГО 
НЕФТЯНОЙ ОТРАСЛИ 
40 ЛЕТ

40-летний профессиональный путь Галыма Байманова начался на Мангышлаке и 
получил продолжение на Кумколе. Свою трудовую деятельность он начал простым 
помощником бурильщика, а впоследствии руководил реализацией крупнейших 
нефтяных проектов страны. В интервью нашей редакции заслуженный 
представитель профессии рассказал о первых годах освоения Кумколя, трудностях 
нефтяной отрасли в период становления независимого Казахстана.

да занимала научная деятельность. В 
1994-1995 годах я начал научную работу 
в Российском государственном универ-
ситете нефти и газа имени И.М. Губкина, 
а в 1999 году защитил кандидатскую 
диссертацию, посвященную вопросам 
транспортировки кумкольской нефти 
и обеспечению экологической безопас-
ности.

Позднее появилась возможность 
передавать накопленный опыт молодым 
специалистам. После открытия нефтя-
ного факультета в Кызылординском 
университете мы, практики с много-
летним производственным опытом, 
читали лекции студентам и участвовали 
в подготовке будущих инженеров.

Если оглянуться на весь пройденный 
путь, то можно сказать, что мне довелось 
пройти практически все ступени про-
фессионального роста – от помощника 
бурильщика и производственника до 
руководителя технического блока одной 
из крупнейших нефтяных компаний 
Казахстана. Для меня это не только 
карьера, но и большая часть жизни, 
посвященная развитию отечественной 
нефтяной отрасли.

– Какой период вы считаете самым 
важным в истории становления 
Кумколя?

– Переломным моментом стало полу-
чение первой нефти. До этого мы созда-
вали всю инфраструктуру: бурили сква-
жины, строили трубопроводы, линии 
электропередачи и производственные 
объекты. Первая нефть по трубопроводу 
была отправлена 9 мая 1990 года, а уже 
в 1991 году Казахстан обрел независи-
мость. Поэтому я всегда говорю, что 
Кумколь – ровесник Независимости. 
Именно он сыграл важную роль в обе-
спечении страны собственной нефтью 
и поддержал экономику в первые годы 
независимости.

– Остались ли в памяти особенно 
яркие события?

– Таких событий было немало. Осо-
бенно запомнилась суровая зима 1993 
года, когда из-за сильнейших снегопа-
дов месторождения почти на неделю 
оказались отрезаны от внешнего мира, 
а продукты приходилось доставлять вер-
толетами. В то же время производство 
не остановилось ни на день. Важными 
вехами стали также получение первой 
нефти на месторождении Кызылкия в 
2000 году и ввод в эксплуатацию вы-
соконапорного нефтепровода Кумколь 
– Жосалы в 2004 году.

– Как, по вашему мнению, Кумколь 
повлиял на развитие Кызылордин-
ской области?

– Это были тысячи рабочих мест, раз-
витие инфраструктуры, строительство 
дороги Кызылорда – Кумколь и освое-
ние новых месторождений. Именно с 
Кумколя началось формирование со-
временной нефтяной отрасли региона.

– Какое внимание уделялось эко-
логии?

– Экологические требования всегда 
были обязательной частью работы. 
Строительство объектов велось по ут-
вержденным проектам, попутный газ 
использовался повторно, внедрялись 
решения по энергоснабжению и закачке 
газа в пласт. Сегодня эти требования 
стали еще строже.

– Довольны ли вы подготовкой 
молодых специалистов?

– Молодежь хорошо подготовлена 
теоретически, однако ей не хватает про-
изводственной практики. Поэтому счи-
таю необходимым активнее развивать 
сотрудничество вузов с предприятиями 
и возрождать институт наставничества. 
Именно на производстве формируется 
настоящий инженер.

Для меня Кумколь – это не просто 
место работы, а целая эпоха. Здесь я 
состоялся как инженер и руководитель, 
а позже смог передать свой опыт мо-
лодому поколению. Истории этих лет 
посвящена и моя книга.

– Если оглянуться назад, считаете 
ли вы себя счастливым человеком?

– Да. Мне посчастливилось заниматься 
любимым делом и участвовать в станов-
лении нефтяной отрасли независимого 
Казахстана. Самое важное для меня – 
видеть, что накопленный опыт помогает 
новому поколению специалистов.

большим производственным опытом. 
Они внесли огромный вклад не только 
в становление производства на Кумколе, 
но и в формирование отечественной 
школы нефтяников.

В последующие годы большинство 
из них вышли на заслуженный отдых. 
Вместе с тем ряд специалистов, начав-
ших свой трудовой путь в первые годы 
освоения месторождения, и сегодня 
продолжает работать в компании «Пе-
троКазахстан Кумколь Ресорсиз» (ПККР). 
Они сохраняют производственную куль-
туру, заложенную первым поколением 
нефтяников, и передают свой богатый 
опыт молодым специалистам.

– Как работалось в те годы?
– Было очень тяжело. Сегодняшней 

молодежи это, наверное, трудно пред-
ставить. Прежде всего, практически не 
было дорог. Зимой трассы заметало бу-
ранами, а весной, в период таяния снега, 
доставка тяжелой техники превращалась 
в настоящее испытание.

Все буровые установки сначала до-
ставлялись по железной дороге до 
Кызылорды, а затем перевозились на 
сотни километров к месторождению. 
Это требовало огромной организацион-
ной работы и высокой ответственности. 
Каждая единица техники, каждый по-
строенный объект появились благодаря 
самоотверженному труду людей.

Мы одновременно работали шестью 
буровыми бригадами. Ввод каждой но-
вой скважины в эксплуатацию требовал 
колоссальных усилий. Но, несмотря на 
все трудности, настроение у людей было 
особенным. Каждый понимал, что уча-
ствует в создании одного из крупнейших 
нефтяных месторождений Казахстана и 
вносит свой вклад в будущее отечествен-
ной нефтяной отрасли.

Редакция благодарит Галыма Байманова за интервью. 
В нем не только история одного человека, это летопись 
поколения специалистов, которые создавали нефтяную 
отрасль независимого Казахстана, осваивали новые 
технологии, строили инфраструктуру национального 
масштаба и передавали свой опыт следующим поко-
лениям.

За каждой тонной добытой нефти, каждым киломе-
тром трубопровода и каждым новым месторождением 
стоят судьбы людей, для которых профессия стала де-
лом всей жизни. Именно благодаря их профессионализму 
и преданности своему делу Кумколь занял особое место 
в экономической истории Казахстана.

За годы развития отрасли рядом с казахстанскими 
специалистами работали и международные партнеры, 
внесшие заметный вклад в модернизацию производ-
ства, внедрение современных технологий и повышение 

стандартов промышленной безопасности. Одним из 
наиболее показательных примеров такого долгосроч-
ного сотрудничества стала деятельность компании 
«ПетроКазахстан», которая на протяжении многих 
лет остается важным участником развития нефтега-
зового комплекса страны. Практика взаимного доверия, 
уважения к профессиональным традициям и совмест-
ной работы позволила сформировать опыт, который 
сегодня по праву можно считать одной из успешных 
страниц истории казахстанской нефтяной отрасли.

История, рассказанная Галымом Баймановым, напо-
минает о главном: развитие любой отрасли начинается 
с людей. Именно их знания, ответственность и готов-
ность работать на результат создают фундамент, 
на котором строятся крупные проекты, укрепляется 
энергетическая безопасность страны и формируется бу-
дущее отечественной нефтегазовой промышленности.

– Какой вывод вы сегодня делаете, 
оглядываясь на те годы?

– Оглядываясь назад, я понимаю, что 
мой профессиональный путь был нераз-
рывно связан не только с историей осво-
ения Кумкольского месторождения, но 
и с последующим развитием компании 
«ПетроКазахстан Кумколь Ресорсиз». 
Мне посчастливилось участвовать в 
реализации крупных проектов по мо-
дернизации производства, внедрению 
международных стандартов и освоению 
новых месторождений. Именно этот 
период стал главным этапом моего про-
фессионального становления.

В 1990 году постановлением Совета 
Министров Казахской ССР было принято 
решение не ограничиваться разработ-
кой одного лишь Кумколя, а начать по-
исково-разведочные работы и освоение 
перспективных месторождений в при-
легающем регионе. Для решения этой 
задачи была создана Сырдарьинская 
нефтегазоразведочная экспедиция, куда 
меня пригласили на должность главного 
инженера.

После обретения Казахстаном неза-
висимости в 1992 году государствен-
ные структуры были реорганизованы, 
Министерство геологии упразднено. В 
этот период по приглашению Мурата 
Саламатова я вновь вернулся в Кум-
кольскую экспедицию глубокого буре-
ния, где занял должность заместителя 
руководителя.

В 1995 году меня назначили вице-
президентом производственного объ-
единения «Южнефтегаз». Я курировал 
бурение, транспорт, материально-тех-
ническое снабжение и развитие произ-
водственной инфраструктуры.

С приходом иностранных инвесторов 
в 1997 году начался новый этап развития 
компании. Центральную инженерную 
службу возглавил американский ин-
женер Дэн Херман, который назначил 
меня своим заместителем. Работа бок 
о бок с зарубежными специалистами 
позволила получить уникальный опыт 
и освоить международные инженерные 
стандарты. Это стало для меня настоя-
щей профессиональной школой.

Осенью 2000 года в рамках про-
екта Всемирного банка я возглавил 
управление бурения и капитального 
ремонта скважин АО «Өзенмұнайгаз». 
Под моим руководством реализовыва-
лись совместные проекты с компанией 
Halliburton. Впервые были внедрены 
современные геофизические комплек-
сы, новые технологии цементирования, 
сепараторы нового поколения и другое 
высокотехнологичное оборудование. 
Для реализации этих проектов было 
создано специализированное произ-
водственное управление численностью 
более 500 человек, которое впоследствии 
успешно продолжило работу в составе 
«Өзенмұнайгаза».

В 2002 году по приглашению пре-
зидента компании  «ПетроКазахстан»  
Марла Томаса я вновь вернулся в Кум-
коль и возглавил проект строительства 
высоконапорного нефтепровода «Кум-
коль – Жосалы» и нефтяного терми-
нала. Это был один из самых сложных 
инженерных проектов своего времени. 
Впервые на пространстве СНГ был по-
строен нефтепровод, рассчитанный на 
рабочее давление до 100 атмосфер. Мы 
внедрили современные автоматизиро-
ванные системы управления SCADA, ис-
пользовали европейское оборудование и 
доказали, что казахстанские инженеры 
способны успешно реализовывать про-
екты мирового уровня.

В ходе реализации проекта пришлось 
решать множество сложных техниче-
ских и нормативных задач. Поскольку 
в стране еще не существовало полно-
ценной нормативной базы для эксплу-
атации подобных объектов, совместно 
с российским Институтом проблем 
транспорта энергоресурсов была раз-
работана необходимая техническая 
документация, выполнены все требо-
вания промышленной безопасности и 
получены разрешения на эксплуатацию.

Уже в июне 2004 года с терминала 
в Жосалы на станцию Махамбет была 
отправлена первая партия нефти. Это 
стало важной вехой в развитии экспорт-
ной инфраструктуры Казахстана. Всего 
за 82 минуты был полностью загружен 
железнодорожный состав из 60 цистерн. 
Познакомиться с этим проектом специ-
ально приезжали инженеры российской 
компании «Транснефть», которые дали 
ему высокую профессиональную оценку.

Позднее я руководил проектами по 
утилизации попутного нефтяного газа 
на месторождениях Кумколь, Кызылкия, 
Арыскум и Майбулак. Были реализова-
ны проекты по сбору газа, выработке 
электроэнергии и обратной закачке газа 
в пласт для поддержания пластового 
давления. Эти решения имели большое 
значение как для повышения эффек-
тивности добычи, так и для улучшения 
экологической ситуации.

С 2009 года занимал руководящие 
должности технического блока ПККР: 
был заместителем технического дирек-
тора, а затем заместителем председателя 
акционерного общества по техническим 
вопросам. В этот период принимал не-
посредственное участие в реализации 
проектов по освоению новых место-
рождений, модернизации производства 
и внедрению современных технологий.

Особое место в моей биографии всег-
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Сегодня предприятие изготавливает 
не только национальную валюту. 

Производственная линейка насчи-
тывает около 130 видов защищенной 
продукции. Здесь выпускают паспорта, 
удостоверения личности, водительские 
удостоверения, документы на автомо-
били, дипломы, свидетельства о реги-
страции актов гражданского состояния 
и учетно-контрольные марки.

Фабрика работает по трем направлени-
ям: производство банкнот, защищенной 
полиграфии и пластиковых документов. 
Большая часть продукции закрывает 
внутренние потребности государства. 

«Предприятие также выполняло зару-
бежные заказы, – рассказал генеральный 
директор Банкнотной фабрики Жомарт 
Кажмуратов. – На сегодняшний день мы 

имеем опыт производства для других 
стран. Это порядка 18 номиналов для 
12 стран: Юго-Восточная Азия, Южная 
Америка, страны Африки».

По словам Кажмуратова, наличие 
собственной фабрики ставит Казахстан 
в узкий круг государств, способных 
самостоятельно производить нацио-
нальную валюту и внедрять современ-
ные защитные технологии. Работа над 
новой банкнотой начинается задолго 
до запуска печатных машин. Сначала 
формируется концепция, затем худож-
ники создают дизайн, а специалисты 
интегрируют защитные элементы. После 
утверждения макета проект передают 
на фабрику. Здесь начинаются печать, 
нанесение защитных признаков, испы-
тания материалов и многоступенчатый 
контроль качества.

«С момента, как мы начинаем исполь-
зовать белую, так называемую, бумагу, 
до получения готовой продукции уже в 
виде купюр проходит, по крайней мере, 

полтора-два месяца», – сообщил Жомарт 
Кажмуратов.

Готовые банкноты распределяют 
по филиалам НБ РК. Перед массовым 
вводом новой серии банки второго 
уровня получают купюры для настройки 
банкоматов, кассовой техники и сорти-
ровочного оборудования.

Защита банкноты строится не во-
круг одного секретного элемента. Это 
комбинация технологий, часть которых 
человек может проверить самостоя-
тельно, а остальные распознает только 
специальное оборудование. По словам 
Кажмуратова, за всю историю производ-
ства теңге на фабрике не фиксировали 
подделок, изготовленных промышлен-
ным способом с применением сопоста-
вимых технологий. В основном это был 
цветной ксерокс, потом были попытки 
склеивания тех же банкнот.

Производственные линии оснащены 
автоматизированными системами ин-
спекции. Они сканируют каждый лист в 

режиме реального времени и выявляют 
микроскопические дефекты. Свежий за-
щитный элемент нельзя сразу перенести 
на серийную купюру. Сначала фабрика 
должна понять, как он поведет себя при 
печати, ежедневном использовании и 
длительном обращении.

Первым этапом становятся тестовые, 
или так называемые домашние, банк-
ноты. На них проверяют оборудование, 
материалы, защитные нити и даже 
возможность работы с полимерным 
субстратом. Следующий этап  – юби-
лейные и памятные выпуски. Они по-
зволяют оценить, как новую технологию 
воспринимает население и насколько 
устойчиво она работает в реальном 
денежном обращении. Только после 
этого элемент переносят на массовую 
циркуляционную банкноту. Именно по-
этому юбилейные банкноты выполняют 
не только коллекционную функцию, но 
и становятся испытательной площадкой 
для технологий.

ВНУТРИ 
ФАБРИКИ ТЕНГЕ
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Ирина ЛЕДОВСКИХ, 
фото Максима ЗОЛОТУХИНА

Основной сегмент – обрабаты-
вающая промышленность по-

казала высокий темп роста на 9,0%. 
Лидерами стали машиностроение 
(22%), производство продуктов 
питания (13,9%), химическая про-
мышленность (26,9%), фарма-
цевтика (38,5%), производство 
строительных материалов (9,4%) 
и готовых металлических изделий 
(35%). Значительный рост также 
достигнут в строительстве (15,3%), 
транспорте и складировании (7,4%), 
торговле (5,9%), сельском хозяй-
стве (5%) и связи (4,3%). Инфляция 
замедлилась до 10,3% (с 12,3% в 
декабре), а курс теңге укрепился на 
1,3% в июле, до 473,8 теңге за доллар. 
За этими цифрами стоят реальные 
рабочие места, новые предприятия 
и растущая уверенность бизнеса в 
завтрашнем дне. 

Инфляция продолжает устойчи-
во замедляться. По свежим данным 
Бюро национальной статистики, в 
июле 2026 года месячная инфляция 
составила всего 0,6%, что ниже 
июньского показателя (0,8%). В 
годовом выражении инфляция 
снизилась до 10,2% (в июне было 
10,3%). Основной вклад внесло 
сезонное удешевление плодоо-
вощной продукции. Так, огурцы 
подешевели на 22,6%, помидоры 
на 17,7%, морковь на 5,3%, яблоки 
на 2,7%, лимоны и картофель по 
1,6%. Также снизились цены на 
яйца (на 1,4%) и перловую крупу 
(на 1,3%). Среди непродоволь-
ственных товаров подешевели по-
держанные легковые автомобили 
(на 3,8%), электромясорубки (на 
2,2%), смартфоны и очки (по 1,3%). 
По сравнению с июлем прошлого 
года огурцы стали дешевле на 
31,6%, помидоры на 26,5%, лук на 
10,9%, а также снизились цены на 
новые автомобили отечественной 
сборки (на 16,2%) и кондиционеры 
(на 10,8%).

При этом очередной опрос Ассо-
циации финансистов Казахстана 
(АФК) подтверждает долгосроч-
ную тенденцию на замедление 
инфляции. «Прогноз инфляции на 
горизонте 12 месяцев снизился до 
10,1% с 10,4% месяцем ранее под 
влиянием замедления текущего 
роста цен. Дополнительное сдер-
живающее влияние оказывает 
укрепление теңге», – отмечается в 
отчете Аналитического центра АФК.

Базовая ставка Национального 
банка снижена до 16,75%, что соз-
дает более комфортные условия для 
кредитования. Укрепление теңге 
и стабилизация цен ощущаются и 
на уровне простых семей. Напри-
мер, жительница Алматы Айгуль, 
мама двоих детей, рассказывает: 
«Тарифы выросли, но мы к этому 
готовились. Изначально поставили 
энергосберегающие лампочки, ку-
пили подержанную посудомоечную 
машину, которая существенно эко-
номит воду. Поэтому рост тарифов 
оказался предсказуемым и не стал 
критичным для нашего бюджета. В 
этом году вообще стало спокойнее: 
теңге держится, в магазинах нет 
резких скачков цен. Этим летом 
особенно порадовали овощи: огур-

цы и помидоры подешевели, и мы 
даже закрыли заготовки на зиму 
с меньшими затратами. А еще мы 
наконец взяли небольшой кредит на 
ремонт комнаты сыновей».

По данным Бюро национальной 
статистики, средний денежный 
доход на душу населения в первом 
квартале 2026 года составил 399 
819 теңге. Это на 12,9% больше, чем 
год назад. Инфляция замедляется, 
отдельные товары дешевеют, и у 
людей появляется больше уверен-
ности в завтрашнем дне.

ДЕЛОВАЯ АКТИВНОСТЬ 
РАСТЕТ ПО ВСЕЙ СТРАНЕ

Центр аналитики Народного 
банка Казахстана впервые пред-
ставил Индекс деловой активности 
(ИДА) по новой методике. Для 
расчета эксперты опросили ровно 
1000 предпринимателей из всех 
регионов страны. Результат впе-
чатляющий – 55,2 балла. Это выше 
нейтральной отметки в 50 баллов, 
а значит, деловая активность в 
стране не просто держится, а растет. 
Особенно обнадеживает малый и 
средний бизнес: у него индекс со-
ставил 55,3. Это говорит о том, что 
небольшие компании чувствуют 
себя устойчиво даже в нынешних 
условиях. Крупный бизнес тоже не 
отстает: 54,3 балла. Как поясняют 
в отчете, такой рост связан с уве-
личением объемов производства 
практически во всех ключевых от-
раслях экономики.

И что особенно важно: этот рост 
обеспечен не сырьевыми, а вну-
тренними драйверами. Новые зака-
зы, объем выпуска и занятость – все 
три компонента демонстрируют 
положительную динамику. В сег-
менте МСБ индекс новых заказов 
достиг 57,3, объемов выпуска – 56,6, 
товарно-материальных запасов  – 
56,5. Бизнес не просто держится, 
а наращивает обороты, и это под-
тверждается живыми примерами 
из самых разных отраслей.

Один из таких примеров – ком-
пания Dolce-Pharm, которая уже 
28 лет производит одноразовые 
медицинские изделия. За это 
время предприятие под руковод-
ством Елены Ли прошло путь от 
небольшой торговой структуры 
до завода с полным циклом про-
изводства и сотнями сотрудников. 
«Мы получили весомую поддержку 
от государства на начальном эта-
пе. Благодаря офтейк-контрактам 
мы смогли стабильно работать и 
наращивать производственные 
мощности. Потом действие этих 

контрактов завершилось. В этом 
году подали документы на участие 
в новых офтейк-контрактах. Это 
очень важный для нас шаг, ведь бук-
вально мы смогли реализовать свою 
миссию – защищать здоровье людей 
в масштабах всей страны», – рас-
сказывает предпринимательница.

Особенно ярко значимость 
отечественного производителя 
проявилась в разгар пандемии 
COVID-19. Тогда Dolce-Pharm стало 
единственным предприятием в 
стране, которое обеспечило систе-
му здравоохранения и население 
масками-респираторами. «Мы 
работали круглосуточно, и этот 
опыт закалил нас, доказал, что от-
ечественный производитель спосо-
бен закрывать критически важные 
потребности», – отмечает Елена Ли. 
Она также является президентом 
Альянса индустриального разви-
тия  – общественной ассоциации, 
которая объединяет произво-
дителей и помогает выстраивать 
диалог с государством для создания 
устойчивых условий для бизнеса. 
«Вместе мы работаем над тем, 
чтобы отечественная продукция 
становилась более конкурентоспо-
собной, а страна менее зависимой 
от импорта», – подчеркивает она.

Бизнес в Казахстане ищет новые 
рынки, увеличивает выпуск, соз-
дает рабочие места и укрепляет 
технологическую независимость 
страны. И судя по опросам пред-
принимателей, эта тенденция будет 
только набирать силу.

География деловой активности 
показывает, что локомотивами 
становятся не только мегаполисы. 
Абсолютными лидерами по итогам 
второго квартала стали Туркестан-
ская область (71,5), Алматинская 
область (64,2) и Абайская область 
(62,6). В этих регионах предприни-
матели фиксируют самый высокий 
спрос и объемы заказов. Даже в 
традиционно сложных для бизнеса 
отраслях, таких как горнодобыча 
(54,6) и транспорт (53,7), наблюда-
ется расширение.

Впрочем, успешные примеры 
есть и в других регионах, которые 
пока не вошли в число лидеров по 
индексу деловой активности, но уже 
демонстрируют устойчивый рост и 
производственный потенциал. Так, 
ТОО «Северный Трубный Завод» в 
Петропавловске работает на рынке 
с 2007 года. Основное направле-
ние предприятия  – производство 
полиэтиленовых труб для систем 
водоснабжения и газоснабжения. 
На шести производственных ли-

VIRADA.AI 
ДЛЯ ФИНАНСОВОГО 
АНАЛИЗА
Учащиеся 10 «Н» класса РФМШ Алматы Нұрмұхаммад 
Жамбулұлы, Жәнібек Тлеуғазы и Алисултан Мамесеит 
завоевали золотые медали на 5-й Международной 
олимпиаде исследовательских проектов (IRPrO), финал 
которой прошел в индонезийском городе Бандунг. 
Разработанный ими проект Virada.ai занял первое 
место в номинации Behavioral and Social Science.
Тимур РАЕВ, Алматы

На международной олимпиаде команда представила ис-
следовательский проект «Гибридная система искусствен-

ного интеллекта для оценки акций: интеграция показателей 
финансового состояния и анализа тональности новостей». 
Разработанная школьниками нейросеть Virada.ai анализирует 
информационное поле и финансовые показатели компаний, 
что позволяет с высокой точностью прогнозировать динамику 
биржевых котировок.

Особенность разработки заключается в комплексном под-
ходе к анализу данных. В отличие от традиционных моделей, 
основанных только на финансовой отчетности или новостном 
фоне, Virada.ai объединяет оба источника информации в 
единую систему. Такой подход позволяет искусственному 
интеллекту учитывать не только экономические показатели 
компаний, но и влияние информационной повестки на на-
строения инвесторов, повышая точность прогнозирования 
рыночной динамики.

Разработка Virada.ai была создана учащимися РФМШ 
Алматы Нұрмұхаммадом Жамбулұлы и Жәнібеком Тлеуғазы 
как интеллектуальная система, объединяющая анализ 
финансовых показателей компаний и оценку тональности 
новостного фона. По словам авторов, участие в междуна-
родной олимпиаде стало не самоцелью, а возможностью 
проверить конкурентоспособность технологии на мировой 
научной площадке. Победа в IRPrO стала первым между-
народным признанием проекта и открыла перед командой 
новые перспективы его развития.

«Для нас эта победа – подтверждение того, что создан-
ная нами технология способна успешно конкурировать на 
международном уровне. Мы намерены продолжать развивать 
проект Virada.ai, совершенствовать его возможности и искать 
пути практического применения нашей разработки», – рас-
сказали разработчики проекта.

По словам разработчиков, главной целью участия было 
не получение награды, а независимая проверка эффектив-
ности собственной технологии в условиях международной 
конкуренции. Однако проект успешно прошел все этапы 
оценки международного жюри и был признан лучшим 
в своей категории. Победа стала для команды высокой 
оценкой проделанной работы и одновременно стимулом 
для дальнейшего развития технологии.

Исследовательскую и техническую части проекта вы-
полнили Нұрмұхаммад Жамбулұлы и Жәнібек Тлеуғазы. В 
состав команды также вошел Алисултан Мамесеит, который 
представлял проект на международной олимпиаде. 

При создании серии «Сакский стиль» 
Нацбанк пересмотрел размеры купюр. 
Анализ международного опыта показал, 
что более компактный формат упрощает 
подсчет, хранение и перевозку налич-
ных денег. На представленном во время 
пресс-тура примере размер банкноты 
сократился с 144х76 мм до 140х70 мм. 
Оптимизация позволила разместить 
на одном печатном листе примерно на 
30% больше купюр выпущенных номи-
налов. По расчетам НБ РК, комплекс 
этих решений снижает объем выбросов 
углекислого газа примерно на 12%.  

Новая серия «Сакский стиль» выходит 
с 2023 года. Ее дизайн построен вокруг 
искусства древних племен Великой сте-
пи и археологических находок из разных 
регионов Казахстана. В новой серии 
национальная символика выполняет не 
только декоративную функцию. Слож-
ные изображения, орнаменты и мел-
кие детали одновременно становятся 
частью защитного комплекса банкноты.

Дизайн купюр, по словам Кажмура-
това, принято обновлять примерно раз 
в семь-восемь лет. Старые купюры не 
исчезают из обращения в день выхода 
новой серии. Национальный банк уста-
навливает период параллельного хожде-
ния продолжительностью не менее года 
и при необходимости продлевает его.

На 1 августа 2026 года в обращении 
находилось 5,352 трлн теңге: банкноты 
обеспечивали 5,244 трлн теңге, монеты – 
108,5 млрд теңге. Из 4,97 млрд денежных 
знаков банкноты составляли 683 млн, 
или 14%, а монеты – 4,28 млрд, или 86%.

Полную версию статьи читайте 
на сайте DKNews.kz

ИИТОЧКИ РОСТА

Особую благодарность команда выражает своему научному 
руководителю и наставнику Шадыкулу Дархану Кылыш-
бекулы — докторанту по физике Назарбаев Университета, 
основателю и директору учебного центра «Квадрат». Его 
профессиональная поддержка, научные рекомендации и 
помощь на всех этапах подготовки проекта сыграли важную 
роль в достижении этого результата. Под руководством на-
ставника школьники смогли доработать исследовательскую 
методологию, подготовиться к защите проекта и достойно 
представить Казахстан на международной арене.

Международная олимпиада исследовательских проектов 
IRPrO ежегодно объединяет школьников и студентов из 
разных стран, представляющих собственные научные раз-
работки. Финальный этап соревнований включает выставку 
исследовательских проектов, их очную защиту перед между-
народным жюри и церемонию награждения победителей.  

Успех команды РФМШ стал еще одним подтверждением 
высокого уровня подготовки казахстанских школьников в 
сфере ИИ, программирования и прикладных научных ис-
следований.

ЭКОНОМИКА КАЗАХСТАНА 
НАБИРАЕТ ОБОРОТЫ

ниях в год выпускается до 10 тысяч 
километров труб. «Кроме того, мы 
производим трубы в пенополиу-
ретановой (ППУ) изоляции диаме-
тром от 200 до 1200 мм. Мощность 
предприятия по переработке сырья 
достигает 30 тысяч тонн в год. В 
банках у нас открыты кредитные 
линии на пополнение оборотных 
средств, и государство субсидирует 
процентные ставки по этим займам. 
Также имеется государственная 
гарантия. Однако напрямую в госу-
дарственных контрактах мы пока не 
участвуем, так как ожидаем вклю-
чения в реестр отечественных това-
ропроизводителей, чтобы получить 
доступ к таким заказам», – делится 
руководитель ТОО «Северный Труб-
ный Завод» Алмаз Салкеев.

Кроме того, опрос Halyk Finance 
зафиксировал важнейший психо-
логический сдвиг: 86,7% респон-
дентов оценили бизнес-климат 
как благоприятный или удовлет-
ворительный. Это прямой сигнал 
того, что налоговая реформа и 
другие изменения воспринимаются 
бизнесом не как угроза, а как вы-
зов, на который он готов отвечать. 
Главные ограничения: рост цен на 
сырье (39,2%) и фискальная на-
грузка (27,4%) не парализуют пред-
принимательскую инициативу. 
Напротив, активные компании вы-
бирают стратегии развития: 22,7% 
сокращают административные 
расходы, 21,7% выходят на новые 
рынки сбыта, а 20,9% расширяют 
производство и увеличивают инве-
стиции. «Более трети предприятий 
(37,4%) не планируют существенных 
изменений»,  – отмечается в от-
чете, но это скорее свидетельство 
стабильности, а не застоя.

ТОРГОВЛЯ КАК ЗЕРКАЛО СПРОСА
Сектор внутренней торговли, 

формирующий около 17% ВВП и 
обеспечивающий занятость каж-
дого шестого казахстанца, вырос на 
5,7% за первое полугодие. Оптовая 
торговля прибавила 6,6%, рознич-
ная – 3,8%. При этом 65,7% всего 
розничного оборота приходится на 
малый бизнес, включая индивиду-
альных предпринимателей. Анали-
тики Halyk Finance подчеркивают: 
«Динамика торговли согласуется 
с динамикой индикатора деловой 
активности Halyk Business Index 
(HBI), который в секторе торговли 
составил 97,1 по итогам 6М2026». 
Опережающий рост продаж про-
довольственных товаров (+9,5%) 
по сравнению с непродовольствен-
ными (+1,3%) отражает изменение 
потребительских приоритетов, но 
не снижение общего спроса.

Казахстанская экономика прохо-
дит через период трансформации: 
налоговые изменения, тарифная 
политика требуют от бизнеса гиб-
кости. Однако цифры говорят сами 
за себя: предприниматели не сво-
рачивают деятельность, а перестра-
ивают ее. Рост в обрабатывающей 
промышленности, строительстве, 
сельском хозяйстве и торговле, 
укрепление национальной валюты, 
замедление инфляции и рекордный 
уровень делового доверия – все это 
свидетельствует о том, что страна 
уверенно движется вперед. Как ре-
зюмируют аналитики Halyk Finance, 
«индекс деловой активности во 
втором квартале 2026 года показал 
расширение (55,2) деловой актив-
ности», и это лучший ориентир 
для долгосрочных планов. Впереди 
новые рынки, новые инвестиции и 
новые рабочие места.
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ТӘУЕЛСІЗ АУДИТОРДЫҢ  
АУДИТОРЛЫҚ ҚОРЫТЫНДЫСЫ

«Қазақмыс» СК» акционерлік қоғамының 
акционерлеріне, Директорлар кеңесіне

Пікір
Біз «Қазақмыс СК» акционерлік қоғамы ұйымының (бұдан әрі «Компания») 2025 жылғы 

31 желтоқсандағы жағдай бойынша қаржылық жағдай туралы есептен, көрсетілген күні 
аяқталған жыл үшін пайда мен залал және өзге де жиынтық кіріс туралы есептен, меншікті 
капиталдағы өзгерістер туралы есептен және ақша қаражатының қозғалысы туралы есептен, 
сондай-ақ есеп саясатының негізгі ережелеріне қысқаша шолуды қоса алғанда, қаржылық 
есептілікке ескертпелерден тұратын қаржылық есептілігіне аудит жүргіздік. 

Біздің ойымызша, қоса беріліп отырған қаржылық есептілік Компанияның 2025 жылғы 31 
желтоқсандағы қаржылық жағдайын, сондай-ақ көрсетілген күні аяқталған жыл ішіндегі оның 
қаржылық нәтижелері мен ақша қаражатының қозғалысын Халықаралық қаржылық есептілік 
стандарттарына (ХҚЕС) сәйкес барлық елеулі қатынастарда анық көрсетеді. 

Пікір білдіру үшін негіз
Біз аудитті Халықаралық аудит стандарттарына (ХАС) сәйкес жүргіздік. Осы стандарттарға 

сәйкес біздің міндеттеріміз бұдан әрі біздің қорытындымыздың «Қаржылық есептілік аудиті 
үшін аудитордың жауапкершілігі» бөлімінде сипатталған. Біз Қазақстан Республикасындағы 
қаржылық есептілік аудитіне қатысты кәсіби этика талаптарымен бірге Кәсіби бухгалтерлерге 
арналған халықаралық этика стандарттары жөніндегі кеңес әзірлеген Кәсіби бухгалтерлердің 
халықаралық этика кодексіне (БХЭСК кодексі) сәйкес Компанияға қатысты тәуелсізбіз және біз 
осы кәсіби этика талаптарына және БХЭСК кодексіне сәйкес өзге де міндеттерді орындадық. 

Біз алған аудиторлық дәлелдемелер біздің пікірімізді білдіруге негіз болуы үшін жеткілікті 
және лайықты деп есептейміз. 

Маңызды мән-жайлар
Біз байланысты тараптармен Компания операцияларының маңыздылығы туралы ақпаратты 

ашатын қаржылық есептілікке 26-ескертпеге назар аударамыз. Біздің пікіріміз осы жағдайға 
қатысты өзгертілген жоқ. 

Басқа мәліметтер
2024 жылғы 31 желтоқсанда аяқталған жыл үшін Компанияның қаржылық есептілігін 

ол бойынша 2025 жылғы 15 сәуірде өзгертілмеген пікір білдірген басқа аудитор тексерді. 

Басшылықтың және корпоративтік басқаруға жауапты тұлғалардың қаржылық есептілікке 
жауапкершілігі

Басшылық ХҚЕС-ке сәйкес көрсетілген қаржылық есептілікті дайындау және дұрыс 
ұсыну үшін және басшылық жосықсыз іс-әрекеттер немесе қателер салдарынан елеулі 
бұрмалаушылықтары жоқ қаржылық есептілікті дайындау үшін қажет деп санайтын ішкі 
бақылау жүйесі үшін жауапты болады. 

Қаржылық есептілікті дайындау кезінде басшылық Компанияның өз қызметін үздіксіз 
жалғастыру қабілетін бағалау үшін, тиісті жағдайларда қызметтің үздіксіздігіне қатысты 
мәліметтерді ашқаны үшін, және басшылық Компанияны таратуға, оның қызметін тоқтатуға 
немесе оның қызметін таратудан немесе тоқтатудан басқа қандай да бір нақты баламасы 
болмайтын жағдайларды қоспағанда, қызметтің үздіксіздігі туралы жорамал негізінде 
есептілікті жасағаны үшін жауапты болады. 

Корпоративтік басқаруға жауапты тұлғалар Компанияның қаржылық есептілігін дайындауды 
қадағалау үшін жауапты болады. 

Қаржылық есептілік аудиті үшін аудитордың жауапкершілігі
Біздің мақсатымыз қаржылық есептілікте жосықсыз әрекеттер немесе қателіктер салдары-

нан елеулі бұрмалаушылықтар болмайтынына және біздің пікірімізді қамтитын аудиторлық 
қорытынды шығаруға ақылға қонымды сенімділік алу болып табылады. 

Ақылға қонымды сенімділік сенімділіктің жоғары дәрежесін білдіреді, бірақ Халықаралық 
аудит стандарттарына сәйкес жүргізілген аудит олар болған кезде әрқашан елеулі 
бұрмалаушылықтарды анықтайтынына кепілдік болып табылмайды. 

Бұрмалаулар жосықсыз іс-әрекеттердің немесе қателердің нәтижесі болуы мүмкін және 
егер олар жеке немесе жиынтығында осы қаржылық есептілік негізінде қабылданатын 
пайдаланушылардың экономикалық шешімдеріне әсер етуі мүмкін деп негізделген болжау 
мүмкін болса, елеулі болып саналады. 

Халықаралық аудит стандарттарына сәйкес жүргізілетін аудит шеңберінде біз кәсіби 
пайымды қолданамыз және бүкіл аудит бойы кәсіби скептицизмді сақтаймыз. Сонымен 
қатар, біз төмендегілерді орындаймыз: 

● жосықсыз әрекеттердің немесе қателердің салдарынан қаржы есептілігінің елеулі 
бұрмалану тәуекелдерін анықтаймыз және бағалаймыз; осы тәуекелдерге жауап ретінде 
аудиторлық рәсімдер әзірлейміз және жүргіземіз; өз пікірімізді білдіруге негіз болуы үшін 
жеткілікті және лайықты болып табылатын аудиторлық дәлелдер аламыз. Жосықсыз әрекеттер 
нәтижесінде елеулі бұрмалауды таппау тәуекелі қатенің нәтижесінде елеулі бұрмалауды 
таппау тәуекелінен жоғары, өйткені жосықсыз әрекеттер сөз байласуды, жалғандықты, 
ақпаратты қасақана жіберуді, бұрмалап ұсынуды немесе ішкі бақылау жүйесін айналып өту 
әрекеттерін қамтуы мүмкін; 

● жағдайларға сай келетін аудиторлық рәсімдерді әзірлеу мақсатында, бірақ Компанияның 
ішкі бақылау жүйесінің тиімділігі туралы пікір білдіру мақсатынсыз аудит үшін маңызы бар 
ішкі бақылау жүйесінің ұғымын аламыз; 

● қолданылатын есеп саясатының тиісті сипатын және бағалау мәндерінің және басшылық 
дайындығын ақпаратты тиісті ашудың негізділігін бағалаймыз; 

● басшылықтың қызмет үздіксіздігі туралы жорамалды қолдануының заңдылығы туралы 
тұжырым жасаймыз, ал алынған аудиторлық дәлелдердің негізінде нәтижесінде Компанияның 
өз қызметін үздіксіз жалғастыруға қабілеттілігіне елеулі күмән туындауы мүмкін оқиғалармен 
немесе шарттармен байланысты елеулі белгісіздіктің бар екені туралы тұжырым жасаймыз. Егер 
біз елеулі белгісіздік бар деп тұжырым жасасақ, біз өзіміздің аудиторлық қорытындымызда 
қаржы есептілігінде ақпараттың сәйкесінше ашылуына назар аударуға немесе, егер ақпаратты 
мұндай ашу лайықсыз болып табылса, өз пікірімізді өзгертуге тиіспіз. Біздің тұжырымдарымыз 
өзіміздің аудиторлық қорытындымыз жасалған күнге дейін алынған аудиторлық дәлелдерге 
негізделген. Алайда болашақ оқиғалар немесе шарттар Компанияның өз қызметін үздіксіз 
жалғастыру қабілетін жоғалтуына әкеп соғуы мүмкін; 

● қаржылық есептілікті тұтастай ұсынуды, ақпаратты ашуды қоса алғанда, оның құрылымы 
мен мазмұнын, сондай-ақ қаржылық есептілік оның негізінде жатқан операциялар мен 
оқиғаларды олардың дұрыс ұсынылуы қамтамасыз етілетіндей етіп білдіре ме дегенге 
бағалау жүргіземіз. 

Біз корпоративтік басқаруға жауап беретін тұлғалармен ақпараттық өзара іс-қимылды 
олардың назарына, оның ішінде аудиттің жоспарланған көлемі мен мерзімдері және 
аудитордың назарын аударған маңызды мәселелер туралы, оның ішінде аудит процесінде 
біз анықтайтын ішкі бақылау жүйесінің елеулі кемшіліктері туралы ақпаратты жеткізе отырып 
жүзеге асырамыз. 

Шыңғысбек Сартаев
«Russell Bedford A+ Partners» ХАК» ЖШС
Аудит жөніндегі серіктесі
Аудитордың біліктілік куәлігі № МФ-0000297, 09.11.2015 ж. 

Шолпанай Құдайбергенова
«Russell Bedford A+ Partners» ХАК» ЖШС
Бас директоры 
Аудиторлық қызметпен айналысуға №18013076 мемлекеттік лицензиясын Қазақстан 
Республикасы Қаржы министрлігінің Ішкі мемлекеттік аудит комитеті 2018 жылғы «03» 
шілдеде берген. 

2026 жылғы «16» сәуір
Алматы қ., Қазақстан Республикасы

2025 жылғы 31 желтоқсандағы жағдай бойынша ҚАРЖЫЛЫҚ ЖАҒДАЙ ТУРАЛЫ ЕСЕП
(мың қазақстандық теңгемен)

  Еск. 2025 жылғы  
31 желтоқсан

2024 жылғы  
31 желтоқсан

АКТИВТЕР

Ақша қаражаты және олардың баламалары 5 117 607 95 651

Кредиттік мекемелердегі қаражат 6 14 203 710 1 119 206

Өзге де жиынтық кіріс арқылы бағаланатын 
қаржы активтері 7 29 053 508 23 729 721

Кері РЕПО операциялары бойынша дебиторлық 
берешек 8 - 741 043

Сақтандыру шарттары бойынша активтер 10, 11 23 075 2 421

Ұсталатын қайта сақтандыру шарттары бойынша 
активтер 10, 11 14 738 756 10 407 857

Амортизацияланған құны бойынша бағаланатын 
қаржы активтері 9 813 801 6 202 096

Негізгі құралдар мен материалдық емес 
активтер 16 4 825 529 414 431

Пайдалану құқығы нысанындағы активтер 12 721 197

Ағымдағы корпоративтік табыс салығы бойынша 
алдын ала төлем 240 851 184 869

Өзге де активтер 13 368 982 861 578

АКТИВТЕР ЖИЫНЫ 64 386 540 43 759 070

МІНДЕТТЕМЕЛЕР ЖӘНЕ МЕНШІКТІ КАПИТАЛ

Сақтандыру шарттары бойынша міндеттемелер 10, 11 42 321 366 23 866 491

Қайта сақтандыру шарттары бойынша 
міндеттемелер 10, 11 26 648 5 848

Кейінге қалдырылған корпоративтік табыс 
салығы бойынша міндеттемелер 23 49 598 21 234

РЕПО келісімдері бойынша міндеттемелер 8 - 340 273

Жалдау бойынша міндеттеме 12 826 525

Өзге де міндеттемелер 14 376 186 347 350

МІНДЕТТЕМЕЛЕР ЖИЫНЫ 42 774 624 24 581 721

Акционерлік капитал 15 4 250 000 4 250 000

Резервтік капитал 889 887 889 887

Негізгі құралдарды қайта бағалау резерві 15 233 287 130 036

ӨЖК арқылы әділ құны бойынша ескерілетін 
қаржы активтерін қайта бағалау резерві 15 49 432 (364 188)

Өзге де жиынтық кіріс арқылы әділ құны бой-
ынша ескерілетін бағалы қағаздар бойынша 
ККЗ-ға арналған резерв

15 11 155 11 328

Бөлінбеген пайда 16 178 155 14 260 286

ЖИЫНТЫҒЫ МЕНШІКТІ КАПИТАЛ 21 611 916 19 177 349

МІНДЕТТЕМЕЛЕР МЕН МЕНШІКТІ КАПИТАЛ 
ЖИЫНЫ 64 386 540 43 759 070

2025 жылғы 31 желтоқсанДА АЯҚТАЛҒАН ЖЫЛ ҮШІН ПАЙДА МЕН ЗАЛАЛ ЖӘНЕ ӨЗГЕ ДЕ 
ЖИЫНТЫҚ КІРІС ТУРАЛЫ ЕСЕП

(мың қазақстандық теңгемен)

  Еск. 2025 жыл 2024 жыл
Сақтандыру бойынша түсім 17 55 583 857 49 624 872

Сақтандыру қызметтері бойынша шығыстар 18 (11 941 831) (8 512 588)

Қайта сақтандыру шарттары бойынша таза 
шығыстар 19 (35 434 878) (36 246 039)

Сақтандыру қызметтерін көрсету нәтижесі 8 207 148 4 866 245

Пайыздық кірістер 20 2 506 932 2 775 280

Пайыздық шығыстар 20 (54 502) (490 340)

Өзге инвестициялық кіріс 20 (831 444) 2 732 090

Таза инвестициялық кіріс 20 1 620 986 5 017 030

Шығарылған сақтандыру шарттары бойынша 
қаржылық шығыстар 21 (248 325) (404 804)

Ұсталатын шарттар бойынша қаржылық кірістер

қайта сақтандыру 21 131 278 310 278

Сақтандыру бойынша таза қаржылық шығыстар 21 (117 047) (94 526)

Таза сақтандыру және инвестициялық нәтиже 9 711 087 9 788 749

Өзге де қаржылық шығыстар (7 794) (677)

Таза операциялық шығыстар 22 (2 182 446) (1 626 831)

Залалдарды қалпына келтіруден түскен таза 
кірістер/ құнсыздану бойынша (залалдар) 2 427 268 785

Салық салынғанға дейінгі пайда 7 523 274 8 430 026

Корпоративтік табыс салығы бойынша шығыстар 23 (1 285 119) (1 278 448)

Таза пайда 6 238 155 7 151 578

Өзге де жиынтық кіріс

Кейіннен пайда немесе залал құрамына қайта 
жіктелмейтін баптар:

23 220 мың теңге (2024 жыл: 6 413 мың теңге) 
кейінге қалдырылған салықты шегергендегі 
негізгі құралдарды қайта бағалаудан түскен 
пайда 

23 103 251 25 654

Қайта жіктелген немесе кейіннен пайда немесе 
залал құрамына қайта жіктелуі мүмкін баптар:

Өзге де жиынтық кіріс арқылы бағаланатын 
қаржы активтерін қайта бағалау:

- Әділ құнның таза өзгеруі 15 412 694 3 334

- Пайда мен залалдың құрамына көшірілген әділ 
құнның таза өзгеруі 15 753 49 097

Қайта жіктелген немесе кейіннен пайда не-
месе залал құрамына қайта жіктелуі мүмкін 
баптардың жиыны

413 447 52 431

ӨЗГЕ ДЕ ЖИЫНТЫҚ КІРІС 516 698 78 085

ЖЫЛ ІШІНДЕГІ ЖИЫНТЫҚ КІРІСТІҢ БАРЛЫҒЫ   6 754 853 7 229 663

2025 ЖЫЛҒЫ 31 ЖЕЛТОҚСАНДА АЯҚТАЛҒАН ЖЫЛ ҮШІН МЕНШІКТІ КАПИТАЛДАҒЫ ӨЗГЕРІСТЕР ТУРАЛЫ ЕСЕП
(мың қазақстандық теңгемен)

  Жарғылық капитал Резервтік капитал Негізгі құралдарды 
қайта бағалау резерві

ККЗ-ға және ӨЖК 
арқылы әділ құны 

бойынша бағаланатын 
қаржы активтерін 

қайта бағалау бойын-
ша резервтер

Бөлінбеген пайда Жиыны

2023 жылғы 31 желтоқсанға 4 250 000 889 887 104 382 (405 291) 11 608 708 16 447 686

Жыл ішіндегі таза пайда - - - - 7 151 578 7 151 578

Жыл ішіндегі өзге де жиынтық кіріс - - 25 654 52 431 - 78 085

2024 жылғы жиынтық кірістің барлығы - - 25 654 52 431 7 151 578 7 229 663

Дивидендтер төлеу (15-ескертпе) - - - - (4 500 000) (4 500 000)

Меншік иелерімен барлық операциялар - - - - (4 500 000) (4 500 000)

2024 жылғы 31 желтоқсанға 4 250 000 889 887 130 036 (352 860) 14 260 286 19 177 349

Жыл ішіндегі таза пайда - - - - 6 238 155 6 238 155

Жыл ішіндегі өзге де жиынтық кіріс - - 103 251 413 447 - 516 698

2025 жылғы жиынтық кірістің барлығы - - 103 251 413 447 6 238 155 6 754 853

Дивидендтер төлеу (15-ескертпе) - - - - (4 200 000) (4 200 000)

Меншік иелерімен барлық операциялар - - - - (4 200 000) (4 200 000)

Басқа өзгерістер (120 286) (120 286)

2025 жылғы 31 желтоқсанға 4 250 000 889 887 233 287 60 587 16 178 155 21 611 916

  Еск. 2025 жыл  2024 год 

Операциялық қызметтен ақша ағындары

Сақтандыру шарттары және шығарылған (қабылданған) 
қайта сақтандыру шарттары бойынша алынған 
сақтандыру сыйлықақылары

10  73 823 253 47 470 593

Ұсталатын (берілген) қайта сақтандыру шарттары 
бойынша төленген сақтандыру сыйлықақылары 11  (40 847 732) (32 748 203)

Сақтандыру шарттары және шығарылған (қабылданған) 
қайта сақтандыру шарттары бойынша төленген 
төлемдер

10  (9 348 513) (3 892 649)

Ұсталатын (берілген) қайта сақтандыру шарттары 
бойынша қайта сақтандырушы өтеген сомалар 11  (1 298 107) 666 652

Аквизициялық ақша ағындарын төлеу 10  (1 363 819) (1 241 836)

РЕПО және СВОП операциялары  346 207 (893 385)

Алынған пайыздар  2 684 733 5 123 829

Өзге де әкімшілік және операциялық шығыстарды 
төлеу  (828 232) (3 552 343)

Төленген корпоративтік табыс салығы  (1 949 214) (1 608 170)

Операциялық қызметтен түскен ақша қаражатының 
таза ағыны  21 218 576 9 324 488

Инвестициялық қызметтен ақша ағындары

Салымдарды орналастыру  (13 092 768) 2 547 883

Негізгі құралдар мен материалдық емес активтерді 
сатып алуға байланысты төлемдер  (3 225 387) (57 736)

«Қазақмыс» Сақтандыру компаниясы» Акционерлік қоғамы (бұдан әрі-
Компания) 2001 жылғы 16 қаңтарда құрылды. 

«Қазақмыс» Сақтандыру компаниясы» Акционерлік қоғамын қайта тіркеу 
2005 жылғы 12 мамырда жүргізілді.

«Жалпы сақтандыру» саласы бойынша сақтандыру (қайта сақтандыру) 
қызметін жүзеге асыру құқығына 2022 жылғы 26 қазандағы № 2.1.12 
мемлекеттік лицензияны Қазақстан Республикасының Қаржы нарығын 
реттеу және дамыту агенттігі берген.  

Қызметтің негізгі түрі - сақтандыру. 
2026 жылдың 01 қаңтарындағы жағдай бойынша Компанияның төрт 

филиалы бар: 
«Қазақмыс» Сақтандыру компаниясы» Акционерлік қоғамының Шығыс 

Қазақстан облысы бойынша филиалы;
«Қазақмыс» Сақтандыру компаниясы» Акционерлік қоғамының Астана 

қаласындағы филиалы;
«Қазақмыс» Сақтандыру компаниясы» Акционерлік қоғамының Алматы 

қаласындағы филиалы; 
«Қазақмыс» Сақтандыру компаниясы» Акционерлік қоғамының 

Қарағанды қаласындағы филиалы.
 
Компанияның заңды мекен-жайы:
M13D2X1, Қазақстан Республикасы, Ұлытау облысы, Жезқазған қаласы, 

Қаныш Сәтбаев алаңы, 1 ғимарат
Нақты орналасқан жері: A25D9D1, Алматы қ., Әл-Фараби даңғылы, 98 

үй, 46 т.е.ү. 
Байланыс телефондары: 8 (727) 345-01-21,345-01-22, 345-01-27
Электрондық пошта: info@kmic.kz
Банк деректемелері: Алматы қаласындағы «Bank RBK» АҚ
ЖСК: KZ8282117A0Z10000005, Банктің БСК: KINCKZKA, 
Компанияның БСН: 010140000143, 
Кбе-15

Компанияның қаржылық есептілігінде болған өзгерістер

БУХГАЛТЕРЛІК БАЛАНС:
АКТИВТЕР:
01.01.26 ж. жағдай бойынша Компания активтері 64 386 540 мың теңгені 

құрады, өткен жылмен салыстырғанда 20 627 470 мың теңгеге ұлғайды. 

Ақшалай қаражат және олардың баламалары 117 607 мың теңгені құрап, 
21 956 мың теңгеге көбейді. 

Кредиттік мекемелердегі қаражат 14 203 710 мың теңгені құрады, 
13 084 504 мың теңгеге көбейді. өзгеріс жаңа депозиттер ашу және сыйақы 
есептеу есебінен болды.

Басқа жиынтық кіріс арқылы әділ құнымен бағаланатын қаржылық актив-
тер 29 053 508 мың теңгені құрады, өзгерістер Компанияның инвестициялық 
портфеліне құнды қағаздарды сатып алуға байланысты  5 323 787 мың 
теңгеге ұлғаю жағына қарай орын алды.

Кері РЕПО операциялары бойынша дебиторлық берешек 0 мың 
теңгені құрады, 741 мың теңге сомасына азайды, Компанияда «кері РЕПО» 
мәмілелері жабылды.

Сақтандыру шарттары бойынша активтер 20 654 мың теңгеге көбейіп, 
23 075 мың теңгені құрады; өзгерістер автомобиль көлігін сақтандыру 
портфелі бойынша орын алды. 

Ұсталатын қайта сақтандыру шарттары бойынша активтер 4 330 899 мың 
теңгеге ұлғайды және 14 738 756 мың теңгеге тең болды, негізгі өзгерістер 
қайта сақтандырушы үлесінің артуына байланысты мүлікті ерікті сақтандыру 
портфелі бойынша орын алды.

Амортизацияланған құн бойынша бағаланатын қаржы активтері 9 ҚЕХС 
бойынша есептелген провизияларды шегергенде көрсетіледі, 813 801 мың 
теңгені құрайды, 5 388 295 мың теңге мөлшеріндегі төмендеу Компанияның 
инвестициялық портфеліндегі амортизацияланған құны бойынша есепке 
алынатын құнды қағаздардың өтелуімен байланысты.

Компанияда жинақталған амортизация шегерілгеннен кейінгі негізгі 
құралдар мен материалдық емес активтер 4 825 529 мың теңгені құрайды, 
2024 жылмен салыстырғанда 4 411 098 мың теңге сомасына артық, өсу 
жағына қарай өзгеріс Компания болашақта пайдаланудан экономикалық 
пайда алуды күтетін негізгі құралдарды сатып алу есебінен болды. Негізгі 
құралдар мен материалдық емес активтер бойынша амортизацияны есептеу 
сызықтық әдіспен жүзеге асырылады. Пайдалану құқығы нысанындағы 
активтер 721 мың теңгені құрады, 524 мың теңгеге ұлғайды.

Ағымдағы корпоративтік табыс салығы бойынша алдын ала төлем 240 851 
мың теңгені құрайды, 55 982 мың теңгеге ұлғайды.

Басқа активтер шарттардың талаптарында көзделген алдын ала төлем 
сомасының азаюы есебінен — мың теңгеге кеміп, — мың теңгені құрайды. 
Басқа активтердің құрамына жеткізушілерге материалдар мен қызметтер 
үшін берілген аванстар, болашақ кезеңдердің шығыстары, сондай-ақ 
тауарлы-материалдық қорлар кіреді.

МІНДЕТТЕМЕЛЕР:
01.01.26 ж. жағдай бойынша Компанияның міндеттемелері 42 774 

624 мың теңгеге тең, өткен жылмен салыстырғанда 18 192 903 мың 
теңгеге ұлғайды.

Сақтандыру шарттары бойынша міндеттемелер 42 321 366 мың теңгені 
құрады, сақтандыру шарттарын жасасу есебінен өсім 18 454 875 мың 
теңгені құрады.

Қайта сақтандыру шарттары бойынша міндеттемелер 20 800 мың теңгеге 
ұлғайып, 26 648 мың теңгені құрады.

Кейінге қалдырылған корпоративтік табыс салығы бойынша 
міндеттемелер 49 598 мың теңгені құрайды, өсім -28 364 мың теңге.

РЕПО келісімдері бойынша міндеттемелер есепті кезеңнің соңында 
жасалмады және 340 273 мың теңгеге азайды.

Жалдау бойынша міндеттеме 826 мың теңгені құрайды, бұл бап бойынша 
301 мың теңгеге өсім болды.

Басқа міндеттемелер 376 186 мың теңгені құрайды, 2024 жылмен 
салыстырғанда 28 836 мың теңгеге ұлғайды. Басқа міндеттемелердің 
құрамына пайдаланылмаған демалыстар бойынша резервтер, көрсетілген 
қызметтер үшін кредиторлық берешек, қызметкерлер алдындағы еңбекақы 
бойынша берешек және салықтар мен міндетті төлемдер бойынша ағымдағы 
берешек кіреді.

МЕНШІКТІ КАПИТАЛ:
01.01.26 ж. жағдай бойынша меншікті капитал 21 611 916 мың теңгені 

құрады, өткен кезеңмен салыстырғанда 2 434 567 мың теңгеге ұлғайды.
Акционерлік капитал өзгеріссіз 4 250 000 мың теңге, резервтік капитал 

да өзгеріссіз 889 887 мың теңге болып қалды. 
Негізгі құралдарды қайта бағалау резерві 233 287 мың теңгені құрайды, 

өсім 103 251 мың теңгеге өсті және жылжымайтын мүлік түріндегі негізгі 
құралдардың құнын жыл сайын қайта бағалаумен байланысты.  

Басқа жиынтық кіріс арқылы әділ құны бойынша есепке алынатын қаржы 
активтерін қайта бағалау резерві 49 432 мың теңгені құрады, 413 620 
мың теңге сомасындағы өзгерістер осы активтердің нарықтағы құнының 
ауытқуы есебінен болды. 

Басқа жиынтық кіріс арқылы әділ құны бойынша ескерілетін құнды 
қағаздар бойынша күтілетін кредиттік шығындар резерві 11 155 мың 
теңгені құрайды, 173 мың теңгеге төмендеу. 

Өткен кезеңдерді ескере отырып бөлінбеген пайда 16 178 155 мың 
теңгені құрады.

ПАЙДА МЕН ЗИЯН ТУРАЛЫ ЕСЕП:
Қаржы-шаруашылық қызметінің нәтижелері бойынша 2025 жылы 

компанияның табысы өткен жылмен салыстырғанда 913 423 мың теңгеге 
азайып, 6 238 155 мың теңгені құрады.

Сақтандыру бойынша түсім сомасы 55 583 857 мың теңгені құрады және 
2024 жылмен салыстырғанда сақтандырудың ерікті түрлері бойынша сату 
көлемінің ұлғаюына байланысты 5 958 985 мың теңгеге ұлғайды. 

Сақтандыру қызметтері бойынша шығыстар (11 941 831) мың теңгені 
құрайды, өткен жылдың сәйкес кезеңімен салыстырғанда 3 429 243 мың 
теңгеге ұлғайды; негізгі өзгерістер төлемдердің артуы есебінен ауырып 
қалу жағдайынан сақтандыру портфелі бойынша болды. 

Қайта сақтандыру шарттары бойынша таза шығыстар (35 434 878) мың 
теңгеге тең, күтілетін ақша ағындарының ең үздік бағалау амортизациясы 
бойынша өзгерістер есебінен 811 161 мың теңгеге азайды. 

Шығарылған сақтандыру шарттары бойынша сақтандыру қызметтерін 
көрсету нәтижесі 8 207 148 мың теңгені құрайды, ол 3 340 903 мың теңгеге өсті.

Пайыздық кірістер 2 506 932 мың теңгені құрайды, олар амортизацияланған 
құнымен бағаланатын қаржылық активтер бойынша кірістердің азаюы 
есебінен 268 348 мың теңгеге азайды.

Пайыздық шығыстар (54 502) мың теңгені құрайды, «тікелей РЕПО» 
мәмілелері бойынша операцияларды қысқарту есебінен 435 838 мың 
теңгеге азайды.  

2025 жылы өзге инвестициялық кіріс шетел валютасымен жасалатын 
операциялардан түскен таза пайданы азайту есебінен 3 563 534 мың 
теңгеге азайып, (831 444) мың теңгені құрады.

2025 жылы таза инвестициялық кіріс 3 396 044 мың теңгеге азайып, 
1 620 986 мың теңгені құрады.

Шығарылған сақтандыру шарттары бойынша қаржылық шығыстар, оның 
ішіне туындаған LIC (Liability for incurred claims) сақтандыру залалдары 
бойынша міндеттемелер бойынша қаржылық шығыстар және тәуекел 
түзетуі (РП) бойынша қаржылық шығыстар кіреді, 156 479 мың теңгеге 
азайып, (248 325) мың теңгені құрады.

Ұсталатын қайта сақтандыру шарттары бойынша қаржылық кірістер 
осы бап LIC re (Life Insurance Corporation Reinsurance) туындаған залалдар 
бойынша міндеттемелерді өтеу жөніндегі қаржылық шығыстардан және РП 

re тәуекел түзетуін өтеу міндеттемелері бойынша қаржылық шығыстардан 
тұрады) 131 278 мың теңгені құрады және 2024 жылмен салыстырғанда 
179 000 мың теңгеге кеміді. 

2025 жылғы сақтандыру шарттары бойынша таза қаржылық шығыстар 
(117 047) мың теңгені құрады. Қаржылық шығыстардың өзгеруі дисконттау 
мөлшерлемесінің жыл сайынғы өзгеруіне байланысты. 

Таза сақтандыру және инвестициялық нәтиже 77 662 мың теңгеге азайып, 
2025 жылы 9 711 087 мың теңгені құрады.

Басқа қаржылық шығыстар 7 117 мың теңгеге төмендеді және (7 794) 
мың теңгені құрайды.

01.01.2026 жылға арналған таза операциялық шығыстар (2 182 446) 
мың теңгені құрайды, өзге әкімшілік шығыстардың өсуіне байланысты 2024 
жылмен салыстырғанда 555 615 мың теңгеге ұлғайды.

Құнсызданудан болатын залалдарды қалпына келтіруден түсетін таза 
кірістер 266 358 мың теңгеге азайып, 2 427 мың теңгені құрады.

2025 жылы салық салуға дейінгі пайда 7 523 274 мың теңгені құрайды.
Корпоративтік табыс салығы бойынша шығыстар 6 671 мың теңгеге 

ұлғайды және салық базасының ұлғаюына байланысты 1 285 119 мың 
теңгені құрайды.

2025 жылғы таза пайда 6 238 155 мың теңгені құрады және 2024 жылмен 
салыстырғанда 913 423 мың теңгеге азайды.

АҚША ҚОЗҒАЛЫСЫ ТУРАЛЫ ЕСЕП:
Ақша қаражаттарының қозғалысы туралы есеп жанама әдіспен жаса-

лады. Ақша қаражаттарының қозғалысы туралы есеп ақша ағындарының 
үш түрімен ұсынылған: операциялық, инвестициялық және қаржылық 
қызметтен.

Операциялық қызметтен түскен ақшалай қаражатының таза ағыны 
сақтандыру шарттары мен қабылданған қайта сақтандыру шарттары бойын-
ша ақша ағындарының ұлғаюына байланысты 21 218 576 мың теңгені құрады.

Инвестициялық қызметтен ақшалай қаражаттың таза жылыстауы 
(16 644 369) мың теңгені құрады, негізгі қаражатты сатып алуға, салым-
дарды орналастыруға байланысты жылыстаудың ұлғаюы 11 349 939 мың 
теңгені құрады.

Дивидендтер төлеуге байланысты қаржы қызметінен ақшалай 
қаражаттың таза жылыстауы (3 893 465) мың теңгені құрады.

2025 жылғы есепті кезеңде ақша қаражатының таза өзгерісі 21 928 
мың теңгені құрады.

КАПИТАЛДАҒЫ ӨЗГЕРІСТЕР ТУРАЛЫ ЕСЕП:
Жарғылық капитал 4 250 000 мың теңгеге тең. Резервтік капитал 889 887 

мың теңгені құрады. Есепті кезеңдегі таза пайда сомасы 6 238 155 мың 
теңгені құрайды.

Есепті 2025 жыл ішінде Компания 2023-2024 жылдардың қорытындысы 
бойынша 4 200 000 мың теңге мөлшерінде дивидендтер төледі.   

Барлығы бөлінбеген пайда 16 178 155 мың теңгені құрады. Есепті 
кезеңнің соңында меншікті капитал сомасы 21 611 916 мың теңгені құрады. 

 
Басқарма Төрағасы - Джангалиева А. А.
Бас бухгалтер - Агибаева Д.К.

Еск. 2025 жыл  2024 год 

Амортизацияланған құны бойынша бағаланатын 
қаржы активтерін сатудан және өтеуден түсетін 
түсімдер

 12 849 655 22 110 274

Амортизацияланған құны бойынша бағаланатын 
қаржы активтерін сатып алуға байланысты төлемдер  (7 497 738) (26 996 696)

Өзге де жиынтық кіріс арқылы әділ құны бойынша 
бағаланатын қаржы активтерін сатудан және өтеуден 
түскен түсімдер

 3 813 641 9 926 086

Өзге де жиынтық кіріс арқылы әділ құны бойынша 
бағаланатын қаржы активтерін сатып алуға байла-
нысты төлемдер

 (9 491 772) (12 824 241)

Инвестициялық қызметтен ақша қаражатының таза 
жылыстауы  (16 644 369) (5 294 430)

Қаржылық қызметтен ақша ағындары
619 062 мың теңге (2024 жыл: 349 665 мың теңге) 
салықтарды шегергенде дивидендтер төлеу 15  (3 880 938) (4 150 335)

Жалдау бойынша міндеттемелерді өтеу 12  (12 527) (7 548)
Қаржылық қызметтен ақша қаражатының таза 
жылыстауы  (3 893 465) (4 157 883)

Ақша қаражатының таза өзгеруі  680 742 (127 825)
Шетел валютасы бағамының теңгеге қатысты өзгеруі 
әсерінің шамасы  (658 814) (46 011)

Есепті кезеңнің басындағы ақша қаражатының және 
олардың баламаларының қалдығы 5 95 679 269 515

Ақша қаражатының және олардың баламаларының 
соңындағы қалдығы 5 117 607 95 679

2025 жылғы 31 желтоқсанда аяқталған жыл үшін ақша қаражатының қозғалысы туралы есеп
(мың қазақстандық теңгемен)

«Казахмыс» СК» АҚ 2026 жылғы 1 қаңтардағы жағдай бойынша қаржылық есептілікке түсіндірме жазба
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АУДИТОРСКОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ  
НЕЗАВИСИМОГО АУДИТОРА

Акционерам, Совету директоров Акционерного 
общества «СК Казахмыс»

Мнение
Мы провели аудит финансовой отчетности организации Акционерного общества «СК 

Казахмыс» (далее «Компания»), состоящей из отчета о финансовом положении по состоянию 
на 31 декабря 2025 года, отчета о прибылях и убытках и прочем совокупном доходе, от-
чета об изменениях в собственном капитале и отчета о движении денежных средств за год, 
закончившийся на указанную дату, а также примечаний к финансовой отчетности, включая 
краткий обзор основных положений учетной политики.

По нашему мнению, прилагаемая финансовая отчетность отражает достоверно во всех 
существенных отношениях финансовое положение Компании на 31 декабря 2025 года, а также 
ее финансовые результаты и движение денежных средств за год, закончившийся на указан-
ную дату, в соответствии с Международными стандартами финансовой отчетности (МСФО).

Основание для выражения мнения
Мы провели аудит в соответствии с Международными стандартами аудита (МСА). Наши 

обязанности в соответствии с этими стандартами описаны далее в разделе «Ответственность 
аудитора за аудит финансовой отчетности» нашего заключения. Мы независимы по отно-
шению к Компании в соответствии с Международным кодексом этики профессиональных 
бухгалтеров, разработанным Советом по международным стандартам этики для профес-
сиональных бухгалтеров (Кодекс СМСЭБ) совместно с требованиями профессиональной 
этики, относящимся к нашему аудиту финансовой отчетности в Республике Казахстан, и нами 
выполнены прочие обязанности в соответствии с этими требованиями профессиональной 
этики и Кодексом СМСЭБ.

Мы полагаем, что полученные нами аудиторские доказательства являются достаточными 
и надлежащими, чтобы служить основанием для выражения нашего мнения.

Важные обстоятельства
Мы обращаем внимание на Примечание 26 к финансовой отчётности, в котором раскры-

вается информация о существенности операций Компании со связанными сторонами. Наше 
мнение не было модифицировано в отношении этого обстоятельства.

Прочие сведения
Финансовая отчетность Компании за год, закончившийся 31 декабря 2024 года, проверялась 

другим аудитором, который выразил по ней немодифицированное мнение 15 апреля 2025 года.

Ответственность руководства и лиц, отвечающих за корпоративное управление, за 
финансовую отчетность

Руководство несет ответственность за подготовку и достоверное представление указанной 
финансовой отчетности в соответствии с МСФО и за систему внутреннего контроля, которую 
руководство считает необходимой для подготовки финансовой отчетности, не содержащей 
существенных искажений вследствие недобросовестных действий или ошибок.

При подготовке финансовой отчетности руководство несет ответственность за оценку 
способности Компании продолжать непрерывно свою деятельность, за раскрытие в соответ-
ствующих случаях сведений, относящихся к непрерывности деятельности, и за составление 
отчетности на основе допущения о непрерывности деятельности, за исключением случаев, 
когда руководство намеревается ликвидировать Компанию, прекратить ее деятельность 
или, когда у него отсутствует какая-либо иная реальная альтернатива, кроме ликвидации 
или прекращения деятельности.

Лица, отвечающие за корпоративное управление, несут ответственность за надзор над 
подготовкой финансовой отчетности Компании.

Ответственность аудитора за аудит финансовой отчетности
Наша цель состоит в получении разумной уверенности в том, что финансовая отчетность 

не содержит существенных искажений вследствие недобросовестных действий или ошибок, 
и в выпуске аудиторского заключения, содержащего наше мнение.

Разумная уверенность представляет собой высокую степень уверенности, но не является 
гарантией того, что аудит, проведенный в соответствии с Международными стандартами 
аудита, всегда выявляет существенные искажения при их наличии.

Искажения могут быть результатом недобросовестных действий или ошибок и считаются 
существенными, если можно обоснованно предположить, что в отдельности или в сово-
купности они могут повлиять на экономические решения пользователей, принимаемые на 
основе этой финансовой отчетности.

В рамках аудита, проводимого в соответствии с Международными стандартами аудита, 
мы применяем профессиональное суждение и сохраняем профессиональный скептицизм 
на протяжении всего аудита. Кроме того, мы выполняем следующее:

● выявляем и оцениваем риски существенного искажения финансовой отчетности 
вследствие недобросовестных действий или ошибок; разрабатываем и проводим аудитор-
ские процедуры в ответ на эти риски; получаем аудиторские доказательства, являющиеся 
достаточными и надлежащими, чтобы служить основанием для выражения нашего мнения. 
Риск необнаружения существенного искажения в результате недобросовестных действий 
выше, чем риск необнаружения существенного искажения в результате ошибки, так как не-
добросовестные действия могут включать сговор, подлог, умышленный пропуск, искаженное 
представление информации или действия в обход системы внутреннего контроля;

● получаем понимание системы внутреннего контроля, имеющей значение для аудита, с 
целью разработки аудиторских процедур, соответствующих обстоятельствам, но не с целью 
выражения мнения об эффективности системы внутреннего контроля Компании;

● оцениваем надлежащий характер применяемой учетной политики и обоснованность бух-
галтерских оценок и соответствующего раскрытия информации, подготовленного руководством;

● делаем вывод о правомерности применения руководством допущения о непрерывности 
деятельности, а на основании полученных аудиторских доказательств — вывод о том, имеется 
ли существенная неопределенность в связи с событиями или условиями, в результате которых 
могут возникнуть значительные сомнения в способности Компании продолжать непрерывно 
свою деятельность. Если мы приходим к выводу о наличии существенной неопределенности, 
мы должны привлечь внимание в нашем аудиторском заключении к соответствующему 
раскрытию информации в финансовой отчетности или, если такое раскрытие информации 
является ненадлежащим, модифицировать наше мнение. Наши выводы основаны на ауди-
торских доказательствах, полученных до даты нашего аудиторского заключения. Однако 
будущие события или условия могут привести к тому, что Компания утратит способность 
продолжать непрерывно свою деятельность;

● проводим оценку представления финансовой отчетности в целом, ее структуры и 
содержания, включая раскрытие информации, а также того, представляет ли финансовая 
отчетность лежащие в ее основе операции и события так, чтобы было обеспечено их до-
стоверное представление.

Мы осуществляем информационное взаимодействие с лицами. отвечающими за корпора-
тивное управление, доводя до их сведения, помимо прочего, информацию о запланированном 
объеме и сроках аудита, а также о существенных замечаниях по результатам аудита, в том 
числе о значительных недостатках системы внутреннего контроля, которые мы выявляем в 
процессе аудита.

Шынгыс Сартаев - Партнер по аудиту 
ТОО «МАК «Russell Bedford A+ Partners»
Квалификационное свидетельство аудитора №МФ-0000297 от 09.11.2015г.

Шолпанай Кудайбергенова 
ТОО «МАК «Russell Bedford A+ Partners»
Генеральный директор 
Государственная лицензия на занятие аудиторской деятельностью №18013076 выданная 
Комитетом внутреннего государственного аудита Министерства финансов Республики 
Казахстан «03 июля 2018 года»

«16» апреля 2026 года

ОТЧЁТ О ФИНАНСОВОМ ПОЛОЖЕНИИ по состоянию на 31 декабря 2025 года
(тыс. теңге)

  Прим. 31 декабря 
2025 года

31 декабря 
2024 года

АКТИВЫ

Денежные средства и их эквиваленты 5 117 607 95 651

Средства в кредитных учреждениях 6 14 203 710 1 119 206

Финансовые активы, оцениваемые через прочий 
совокупный доход 7 29 053 508 23 729 721

Дебиторская задолженность по операциям 
обратного РЕПО 8 - 741 043

Активы по договорам страхования 10, 11 23 075 2 421

Активы по удерживаемым договорам пере-
страхования 10, 11 14 738 756 10 407 857

Финансовые активы, оцениваемые по аморти-
зированной стоимости 9 813 801 6 202 096

Основные средства и нематериальные активы 16 4 825 529 414 431

Активы в форме права пользования 12 721 197

Предоплата по текущему корпоративному по-
доходному налогу 240 851 184 869

Прочие активы 13 368 982 861 578

ИТОГО АКТИВЫ 64 386 540 43 759 070

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА И СОБСТВЕННЫЙ КАПИТАЛ

Обязательства по договорам страхования 10, 11 42 321 366 23 866 491

Обязательства по договорам перестрахования 10, 11 26 648 5 848

Обязательства по отложенному корпоративному 
подоходному налогу 23 49 598 21 234

Обязательства по соглашениям РЕПО 8 - 340 273

Обязательство по аренде 12 826 525

Прочие обязательства 14 376 186 347 350

ИТОГО ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 42 774 624 24 581 721

Акционерный капитал 15 4 250 000 4 250 000

Резервный капитал 889 887 889 887

Резерв переоценки основных средств 15 233 287 130 036

Резерв переоценки финансовых активов, учиты-
ваемых по справедливой стоимости через ПСД 15 49 432 (364 188)

Резерв под ОКУ по ценным бумагам, учитывае-
мым по справедливой стоимости через прочий 
совокупный доход

15 11 155 11 328

Нераспределённая прибыль 16 178 155 14 260 286

ИТОГО СОБСТВЕННЫЙ КАПИТАЛ 21 611 916 19 177 349

ИТОГО ОБЯЗАТЕЛЬСТВА И СОБСТВЕННЫЙ 
КАПИТАЛ 64 386 540       43 759 070

ОТЧЁТ О ПРИБЫЛИ ИЛИ УБЫТКЕ И ПРОЧЕМ СОВОКУПНОМ ДОХОДЕ  
за год, закончившийся 31 декабря 2025 года

(тыс. теңге)

  Прим. 2025 год 2024 год

Выручка по страхованию 17 55 583 857 49 624 872

Расходы по страховым услугам 18 (11 941 831) (8 512 588)

Чистые расходы по договорам перестрахования 19 (35 434 878) (36 246 039)

Результат оказания страховых услуг 8 207 148 4 866 245

Процентные доходы 20 2 506 932 2 775 280

Процентные расходы 20 (54 502) (490 340)

Прочий инвестиционный доход 20 (831 444) 2 732 090

Чистый инвестиционный доход 20 1 620 986 5 017 030

Финансовые расходы по выпущенным догово-
рам страхования 21 (248 325) (404 804)

Финансовые доходы по удерживаемым до-
говорам 

перестрахования 21 131 278 310 278

Чистые финансовые расходы по страхованию 21 (117 047) (94 526)

Чистый страховой и инвестиционный результат 9 711 087 9 788 749

Прочие финансовые расходы (7 794) (677)

Чистые операционные расходы 22 (2 182 446) (1 626 831)

Чистые доходы от восстановления убытков/ 
(убытки) по обесценению 2 427 268 785

Прибыль до налогообложения 7 523 274 8 430 026

Расходы по корпоративному подоходному 
налогу 23 (1 285 119) (1 278 448)

Чистая прибыль 6 238 155 7 151 578

Прочий совокупный доход

Статьи, которые впоследствии не будут реклас-
сифицированы в состав прибылей или убытков:

Прибыль от переоценки основных средств за 
вычетом отложенного налога 23 220 тысяч теңге 
(2024 год: 6 413 тыс. теңге) 

23 103 251 25 654

Статьи, которые были реклассифицированы или 
могут быть впоследствии реклассифицированы 
в состав прибыли или убытка:

Переоценка финансовых активов, оцениваемые 
через прочий совокупный доход:

- Чистое изменение справедливой стоимости 15 412 694 3 334

- Чистое изменение справедливой стоимости, 
перенесённые в состав прибыли и убытка 15 753 49 097

Итого статьи, которые были реклассифицирова-
ны или могут быть впоследствии реклассифици-
рованы в состав прибыли или убытка

413 447 52 431

ПРОЧИЙ СОВОКУПНЫЙ ДОХОД 516 698 78 085

ВСЕГО СОВОКУПНОГО ДОХОДА ЗА ГОД   6 754 853 7 229 663

ОТЧЁТ ОБ ИЗМЕНЕНИЯХ В СОБСТВЕННОМ КАПИТАЛЕ  
за год, закончившийся 31 декабря 2025 года 

(тыс. теңге)

  Уставный капитал Резервный капитал Резерв переоценки 
основных средств

Резервы под ОКУ и по 
переоценке финансо-
вых активов, оценива-
емых по справедливой 
стоимости через ПСД

Нераспределённая 
прибыль Итого

На 31 декабря 2023 года 4 250 000 889 887 104 382 (405 291) 11 608 708 16 447 686
Чистая прибыль за год - - - - 7 151 578 7 151 578

Прочий совокупный доход за год - - 25 654 52 431 - 78 085

Всего совокупного дохода за 2024 год - - 25 654 52 431 7 151 578 7 229 663
Выплата дивидендов (Примечание 15) - - - - (4 500 000) (4 500 000)

Всего операций с собственниками  - - - - (4 500 000) (4 500 000)
 На 31 декабря 2024 года 4 250 000 889 887 130 036 (352 860) 14 260 286 19 177 349
 Чистая прибыль за год - - - - 6 238 155 6 238 155

 Прочий совокупный доход за год - - 103 251 413 447 - 516 698

 Всего совокупного дохода за 2025 год - - 103 251 413 447 6 238 155 6 754 853
 Выплата дивидендов (Примечание 15) - - - - (4 200 000) (4 200 000)

 Всего операций с собственниками  - - - - (4 200 000) (4 200 000)
 Прочие изменения (120 286) (120 286)

 На 31 декабря 2025 года 4 250 000 889 887 233 287 60 587 16 178 155 21 611 916

  Прим. 2025 год  2024 год 

Денежные потоки от операционной деятельности

Страховые премии, полученные по договорам 
страхования и выпущенным (принятым) договорам 
перестрахования

10  73 823 253 47 470 593

Страховые премии, уплаченные по удерживаемым 
(переданным)договорам перестрахования 11  (40 847 732) (32 748 203)

Выплаты, уплаченные по договорам страхования и 
выпущенным (принятым) договорам перестрахования 10  (9 348 513) (3 892 649)

Суммы, возмещенные перестраховщиком по удержи-
ваемым (переданным) договорам перестрахования 11  (1 298 107) 666 652

Оплата аквизиционных денежных потоков 10  (1 363 819) (1 241 836)

Операции РЕПО и СВОП  346 207 (893 385)

Проценты полученные  2 684 733 5 123 829

Оплата прочих административных и операционных 
расходов  (828 232) (3 552 343)

Уплаченный корпоративный подоходный налог  (1 949 214) (1 608 170)

Чистый приток денежных средств от операционной 
деятельности  21 218 576 9 324 488

Денежные потоки от инвестиционной деятельности

Размещение вкладов  (13 092 768) 2 547 883

Платежи в связи с приобретением основных средств 
и нематериальных активов  (3 225 387) (57 736)

Акционерное общество «Страховая компания «Казахмыс» (далее – 
Компания) создано 16 января 2001 года. 

Перерегистрация Акционерного общества «Страховая компания «Ка-
захмыс» произведена 12 мая 2005 года.

Государственная лицензия на право осуществления страховой (пере-
страховочной) деятельности по отрасли «Общее страхование» № 2.1.12 
от 26 октября 2022г. выдана Агентством Республики Казахстан по регу-
лированию и развитию финансового рынка. 

Основной вид деятельности-страхование. 
По состоянию на 01 января 2026 г. Компания имеет четыре филиала: 
Филиал акционерного общества «Страховая компания «Казахмыс» по 

Восточно-Казахстанской области;
Филиал акционерного общества «Страховая компания «Казахмыс» 

в городе Астана;
Филиал акционерного общества «Страховая компания «Казахмыс» 

в городе Алматы; 
Филиал акционерного общества «Страховая компания «Казахмыс» в 

городе Караганды.
Юридический адрес Компании:
M13D2X1, Республика Казахстан, Ұлытау область, г.Жезказган, Площадь 

Қаныш Сәтбаев, здание 1
Фактическое местонахождение: A25D9D1, г. Алматы, пр. Аль-Фараби, 

д. 98, н.п.46
Контактные телефоны: 8 (727) 345-01-21,345-01-22, 345-01-27
Электронная почта: info@kmic.kz
Банковские реквизиты: АО «Bank RBK» в г. Алматы
ИИК: KZ8282117A0Z10000005, БИК банка: KINCKZKA, 
БИН Компании: 010140000143, 
Кбе-15

Изменения произошедшие в финансовой отчетности Компании

БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС:
АКТИВЫ:
Активы Компании на 01.01.26г. активы Компании составили 64 386 540 

тыс. теңге, по сравнению с прошлым годом увеличились на  20 627 470 
тыс. теңге. 

Денежные средства и их эквиваленты составили 117 607 тыс. теңге, 
увеличились на 21 956 тыс. теңге. 

Средства в кредитных учреждениях составили 14 203 710 тыс. теңге, 
увеличились на 13 084 504 тыс. теңге., изменение произошло за счет 
открытия новых депозитов и начисления вознаграждения.

Финансовые активы, оцениваемые по справедливой стоимости через 
прочий совокупный доход, составили 29 053 508 тыс. теңге, изменения 
произошли в сторону увеличения на 5 323 787 тыс. теңге, в связи с при-
обретением в инвестиционный портфель Компании ценных бумаг.

Дебиторская задолженность по операциям обратного РЕПО составила 
0 тыс. теңге, уменьшилась на сумму 741 043 тыс. теңге, у Компании были 
закрыты сделки «обратное РЕПО».

Активы по договорам страхования увеличились на 20 654 тыс. и соста-

вили 23 075 тыс. теңге., изменения произошли по портфелю страхования 
автомобильного транспорта.

Активы по удерживаемым договорам перестрахования увеличились на 
4 330 899 тыс. теңге и равны 14 738 756 тыс. теңге, основные изменения 
произошли по портфелю добровольного страхования имущества, в связи 
с увеличением доли перестраховщика.

Финансовые активы, оцениваемые по амортизированной стоимости 
отражены за минусом провизий рассчитанных по МСФО 9, составляют 
813 801 тыс. теңге, уменьшение в размере 5 388 295 тыс. теңге, связано 
с погашением в инвестиционном портфеле Компании ценных бумаг, 
учитываемых по амортизированной стоимости.

Основные средства и нематериальные активы, за вычетом на-
копленной амортизации в Компании составляют 4 825 529 тыс. теңге 
увеличение на сумму 4 411 098 тыс. теңге по сравнению с 2024 годом, 
изменение в сторону увеличения произошло за счет приобретения ос-
новных средств, по которым Компания ожидает экономические выгоды 
от использования в будущем. Начисление амортизации по основным 
средствам и нематериальным активам осуществляется линейным ме-
тодом. Активы в форме права пользования составили 721 тыс. теңге, 
увеличились на 524 тыс. теңге.

Предоплата по текущему корпоративному подоходному налогу со-
ставляет 240 851 тыс. теңге, увеличилась на 55 982 тыс. теңге.

Прочие активы составляют 368 982 тыс. теңге уменьшились на 492 596 
тыс. теңге., за счет уменьшения суммы предварительной оплаты, пред-
усмотренные условиями договоров. В состав прочих активов входят 
авансы, выданные поставщикам за материалы и услуги, расходы будущих 
периодов, а также товарно-материальные запасы.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА:
Обязательства Компании по состоянию на 01.01.26г. равны 42 774 624 

тыс. теңге, в сравнении с прошлым годом увеличились на 18 192 903 
тыс. теңге.

Обязательства по договорам страхования составили 42 321 366 тыс. 
теңге, увеличение составило 18 454 875 тыс. теңге за счет заключения 
договоров страхования.

Обязательства по договорам перестрахования увеличились на 20 800 
тыс. теңге и составили 26 648 тыс. теңге.

Обязательства по отложенному корпоративному подоходному налогу 
составляют 49 598 тыс. теңге, увеличение на 28 364 тыс. теңге.

Обязательства по соглашениям РЕПО на конец отчетного периода не 
заключались и уменьшились на 340 273 тыс. теңге.

Обязательство по аренде составляет 826 тыс. теңге., увеличение по 
данной статье произошло на 301 тыс. теңге.

Прочие обязательства составляют 376 186 тыс. теңге в сравнении с 2024 
годом увеличение на 28 836 тыс. теңге. В состав прочих обязательств входят 
резервы по неиспользованным отпускам, кредиторская задолженность за 
предоставленные услуги, перед сотрудниками по оплате труда и текущая 
задолженность по налогам и обязательным платежам.

СОБСТВЕННЫЙ КАПИТАЛ:
По состоянию на 01.01.26г. собственный капитал составил 21 611 916 

тыс. теңге, по сравнению с прошлым периодом увеличился на 2 434 567 
тыс. теңге.

Акционерный капитал без изменений 4 250 000 тыс. теңге, резервный 
капитал также без изменений 889 887 тыс. теңге. 

Резерв переоценки основных средств составляет 233 287 тыс. теңге, 
увеличение произошло на 103 251 тыс. теңге и связано с ежегодной пере-
оценкой стоимости основных средств в виде недвижимого имущества. 

Резерв переоценки финансовых активов, учитываемых по справедливой 
стоимости через прочий совокупный доход, составил 49 432   тыс. теңге, 
изменения в сумме 413 620 тыс. теңге произошли за счёт колебания 
стоимости данных активов на рынке. 

Резерв под ожидаемые кредитные убытки по ценным бумагам, учи-
тываемым по справедливой стоимости через прочий совокупный доход 
составляет 11 155 тыс. теңге, снижение на 173 тыс. теңге. 

Нераспределенная прибыль с учетом предыдущих периодов составила 
16 178 155 тыс. теңге.

 
ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ:

По результатам финансово-хозяйственной деятельности за 2025 год 
доход Компании по сравнению с прошлым годом уменьшился на 913 423 
тыс. теңге и составил 6 238 155 тыс. теңге.

Сумма выручки по страхованию составила 55 583 857 тыс. теңге и по 
сравнению с 2024 годом увеличилась на 5 958 985 тыс. теңге, в связи 
с увеличением объема продаж по добровольным видам страхования. 

Расходы по страховым услугам, составляют (11 941 831) тыс. теңге, 
по сравнению с аналогичным периодом прошлого года произошло 
увеличение на 3 429 243 тыс. теңге., основные изменения произошли 
по портфелю страхования на случай болезни за счет увеличения выплат. 

Чистые расходы по договорам перестрахования равны (35 434 878) 
тыс. теңге, произошло уменьшение на 811 161 тыс. теңге за счёт измене-
ний по амортизации наилучшей оценки ожидаемых денежных потоков.

Результат оказания страховых услуг по выпущенным договорам 
страхования составляет 8  207 148 тыс. теңге, который увеличился на 
3 340 903 тыс. теңге.

Процентные доходы составляют 2 506 932 тыс. теңге, которые умень-
шились на 268 348 тыс. теңге, за счет уменьшения доходов по финансовым 
активам, оцениваемым по амортизированной стоимости.

Процентные расходы составляют (54 502) тыс. теңге, уменьшение про-
изошло на 435 838 тыс.теңге за счёт сокращения операций по сделкам 
«прямое РЕПО».

Прочий инвестиционный доход за 2025 год уменьшился на 3 563 534 
тыс. теңге и составил (831 444) тыс. теңге., за счет уменьшения чистой 
прибыли от операций с иностранной валютой.

Чистый инвестиционный доход за 2025 год уменьшился на 3 396 044 
тыс. теңге и составил 1 620 986 тыс. теңге.

Финансовые расходы по выпущенным договорам страхования, которые 
включают в себя финансовые расходы по обязательствам по возникшим 
страховым убыткам LIC (Liability for incurred claims) и финансовые рас-
ходы по рисковой поправке (РП) уменьшились на 156 479 тыс. теңге и 
составили (248 325) тыс. теңге.

Финансовые доходы по удерживаемым договорам перестрахова-
ния данная статья состоит из финансовых расходов по возмещению 
обязательств по возникшим убыткам LIC re (Life Insurance Corporation 

Reinsurance) и финансовых расходов по возмещению обязательств по 
рисковой поправке (РП re) составили 131 278 тыс. теңге и по сравнению 
с 2024 годом уменьшились на 179 000 тыс. теңге.

Чистые финансовые расходы по договорам страхования за 2025 год 
составили (117 047) тыс. теңге. Изменение финансовых расходов обуслов-
лено ежегодным изменением ставки дисконтирования. 

Чистый страховой и инвестиционный  результат  уменьшился на 77 662 
тыс. теңге и составил за 2025 год 9 711 087 тыс. теңге.

Прочие Финансовые расходы снизились на 7 117 тыс. теңге и состав-
ляют (7 794) тыс. теңге.

Чистые операционные расходы на 01.01.2026 год составляют (2 182 446) 
тыс. теңге увеличились по сравнению с 2024 годом на 555 615 тыс. теңге, 
в связи с ростом прочих административных расходов.

Чистые доходы от восстановления убытков по обесценению уменьши-
лись на 266 358 тыс. теңге и составили 2 427 тыс. теңге.

Прибыль до налогообложения за 2025 год составляет 7 523 274 тыс. теңге.
Расходы по корпоративному подоходному налогу увеличились на 

6 671 тыс. теңге и составляют 1 285 119 тыс. теңге, в связи с увеличением 
налоговой базы.

Чистая прибыль за 2025 год составила 6 238 155 тыс. теңге и умень-
шилась по сравнению с 2024 годом на 913 423 тыс. теңге.

ОТЧЕТ О ДВИЖЕНИИ ДЕНЕГ:
Отчет о движении денежных средств составляется косвенным мето-

дом. Отчет о движении денежных средств представлен тремя видами 
денежных потоков: от операционной, инвестиционной и финансовой 
деятельности.

Чистый приток денежных средств от операционной деятельности со-
ставил 21 218 576 тыс. теңге, в связи с увеличением денежных потоков 
по договорам страхования и принятых договоров перестрахования.

Чистый отток денежных средств от инвестиционной деятельности со-
ставил (16 644 369) тыс. теңге, увеличение оттока составило 11 349 939 тыс. 
теңге в связи с приобретением основных средств, размещения вкладов.

Чистый отток денежных средств от финансовой деятельности составил 
(3 893 465) тыс. теңге, в связи с выплатой дивидендов.

Чистое изменение денежных средств за отчетный период 2025 года 
составило 21 928 тыс. теңге.

ОТЧЕТ ОБ ИЗМЕНЕНИЯХ В КАПИТАЛЕ:
Уставной капитал равен 4 250 000 тыс. теңге. Резервный капитал со-

ставил 889 887 тыс. теңге. Сумма чистой прибыли за отчетный период 
составляет 6 238 155 тыс. теңге

В течение отчетного 2025 года Компания выплатила дивиденды по 
итогам 2023-2024 годов в размере 4 200 000 тыс. теңге.   

Итого нераспределенная прибыль составила 16 178 155 тыс. теңге. 
Сумма собственного капитала на конец отчетного периода составила 
21 611 916 тыс. теңге. 

 
Председатель Правления - Джангалиева А. А.
Главный бухгалтер - Агибаева Д.К.

Прим. 2025 год  2024 год 

Поступления от продажи и погашения финансовых ак-
тивов, оцениваемые по амортизированной стоимости  12 849 655 22 110 274

Платежи в связи с приобретением финансовых акти-
вов, оцениваемые по амортизированной стоимости  (7 497 738) (26 996 696)

Поступления от продажи и погашения финансовых 
активов, оцениваемых по справедливой стоимости 
через прочий совокупный доход

 3 813 641 9 926 086

Платежи в связи с приобретением финансовых акти-
вов, оцениваемых по справедливой стоимости через 
прочий совокупный доход

 (9 491 772) (12 824 241)

Чистый отток денежных средств от инвестиционной 
деятельности  (16 644 369) (5 294 430)

Денежные потоки от финансовой деятельности

Выплата дивидендов за вычетом налогов в размере 
619 062 тысяч теңге (2024 год: 349 665 тысяч теңге) 15  (3 880 938) (4 150 335)

Погашение обязательств по аренде 12  (12 527) (7 548)

Чистый отток денежных средств от финансовой 
деятельности  (3 893 465) (4 157 883)

Чистое изменение денежных средств  680 742 (127 825)

Величина влияния изменений курса иностранной 
валюты по отношению к теңге  (658 814) (46 011)

Остаток денежных средств и их эквивалентов на 
начало отчетного периода 5 95 679 269 515

Остаток денежных средств и их эквивалентов на конец 5 117 607 95 679

ОТЧЕТ О ДВИЖЕНИИ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ за год, закончившийся 31 декабря 2025 года
(тыс. теңге)

Пояснительная записка к финансовой отчетности АО «СК «Казахмыс» по состоянию на 1 января 2026 года



Деловой Казахстан | 21 августа 2026 г.6

5. ДЕНЕЖНЫЕ СРЕДСТВА И ИХ ЭКВИВАЛЕНТЫ

Тыс. теңге
На 31 

декабря 
2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Деньги на расчетных счетах в 
иностранной валюте 1,095,239 1,155,373

Деньги на расчетных счетах в теңге 2,257 22,055
Итого 1,097,496 1,177,428

6. ТОРГОВАЯ И ПРОЧАЯ ДЕБИТОРСКАЯ 
 ЗАДОЛЖЕННОСТЬ

Тыс. теңге
На 31 

декабря 
2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Вознаграждение брокера к получению от 
сторонних организаций 200,909 50,113

Вознаграждение брокера к получению от 
связанных сторон 211,856 183,109

Актив по договору связанных сторон 8,671 5,560
Актив по договору сторонних 
организаций 3,826 10,498

Резерв под ожидаемые кредитные 
убытки (9,855) (6,763)

Итого 415,407 242,517

Изменение в резерве под ожидаемые кредитные убытки:

Тыс. теңге На начало 
года Начисление Курсовая 

разница
На конец 

года
2025 год 6,763 3,026 66 9,855
2024 год 4,521 2,028 214 6,763

7. ПРОЧИЕ КРАТКОСРОЧНЫЕ АКТИВЫ

Тыс. теңге
На 31 

декабря 
2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Расходы будущих периодов 1,591 1,414
Предоплата поставщикам за товары и 
услуги 673 12,602

Запасы 628 558
Прочие - 27
Итого 2,892 14,601

8. ОСНОВНЫЕ СРЕДСТВА

Тыс. теңге
Транс-

портные 
средства

Компью-
терное 

оборудо-
вание

Прочие Итого

Первоначальная стоимость
На 1 января 2024 года - 25,288 3,955 29,243
Приобретение 20,290  - 3,114 23,404
Выбытие - (455) (16) (471)
На 31 декабря 2024 
года 20,290 24,833 7,053 52,176

Приобретение - - - -
Выбытие - - - -
На 31 декабря 2025 
года 20,290 24,833 7,053 52,176

Накопленная амортизация 
На 1 января 2024 года - (16,524) (2,763) (19,287)
Начисление за год (423) (3,505) (659) (4,587)
Выбытие - 455 16 471
На 31 декабря 2024 
года (423) (19,574) (3,406) (23,403)

Начисление за год (5,073) (1,973) (1,029) (8,075)
На 31 декабря 2025 
года (5,496) (21,547) (4,435) (31,478)

Балансовая стоимость
На 31 декабря 2024 
года 19,867 5,259 3,647 28,773

На 31 декабря 2025 
года 14,794 3,286 2,618 20,698

В течение 2025 г. руководство Компании не выявило признаков 
обесценения основных средств.

9. Аренда
Активы в форме права пользования:

Тыс. теңге Офисное помещение
На 1 января 2024 года 22,178
Прирост 174,834
Расходы по амортизации (Примечание 15) (30,920)
На 31 декабря 2024 года 166,092
Прирост -
Расходы по амортизации (Примечание 15) (34,966)
На 31 декабря 2025 года 131,126

Активы представляют собой право пользования в отношении аренды 
офисного помещения, срок аренды которого составляет 5 лет. Активы 
в форме права пользования были признаны на основе суммы, равной 
стоимости оставшихся арендных платежей, дисконтированной с 
использованием ставки привлечения дополнительных заемных 
средств на дату первоначального применения, которая составила 
12.9% для договора, действовавшего до октября 2024 года и 20.49% 
с октября 2024 года.
Гарантийный взнос:

Тыс. теңге Офисное помещение
На 1 января 2024 года, в том числе 4,329
Валовая стоимость за вычетом резерва 
под ОКУ 4,596

Дисконт (267)
Возврат (4,863)
Прирост 7,848
Признание дисконта (3,549)
Амортизация дисконта (Примечание 16) 396
Изменения в резерве под ОКУ 10
На 31 дакабря 2024 года, в том числе 4,171
Валовая стоимость за вычетом резерва 
под ОКУ 7,590

Дисконт (3,419)
Прирост 820
Амортизация дисконта (Примечание 16) 567
На 31 дакабря 2025 года, в том числе 5,558
Валовая стоимость за вычетом резерва 
под ОКУ 8,410

Дисконт (2,852)

Гарантийный взнос в отчете о финансовом положении учтен по 
амортизированной стоимости с использованием ставки размещения 
на банковских депозитах 7.8% и 12.8% для договоров, заключенных 
в 2024 году.
В случае выполнения условий договора аренды арендодатель 
обязан вернуть полную стоимость гарантийного взноса Компании.

Обязательства по аренде:

Тыс. теңге Офисное помещение
На 1 января 2024 года 26,932
Текущая часть 26,932
Долгосрочная часть -
Прирост 174,834
Начисленное вознаграждение (Примечание 
16) 9,517

Платежи (40,090)
На 31 декабря 2024 года 171,193
Текущая часть 16,299
Долгосрочная часть 154,894
Начисленное вознаграждение (Примечание 
16) 30,789

Платежи (47,088)
На 31 декабря 2025 года 154,894
Текущая часть 25,806
Долгосрочная часть 129,088

Ниже представлены суммы, признанные в составе, прибыли или 
убытка в связи с арендой:

Тыс. теңге
На 31 

декабря 
2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Расходы по амортизации активов в 
форме права пользования  (Примечание 
15)

(34,966) (30,920)

Процентный расход по обязательствам 
по аренде  (Примечание 16) (30,789) (9,517)

Расходы по краткосрочной аренде 
менее 12 месяцев(включенные в 
«Общие и административные расходы») 
(Примечание 15)

(3,971) (2,287)

Итого (расходы): (69,726) (42,724)

10. ТОРГОВАЯ И ПРОЧАЯ КРЕДИТОРСКАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ

Тыс. теңге
На 31 

декабря 
2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Вознаграждение брокера к оплате 
связанным сторонам 7,813 23,916

Обязательства по договору перед 
связанными сторонами 6,647 1,346

Обязательства по налогам и другим 
обязательным платежам 5,517 5,099

Начисленные обязательства за услуги 5,440 4,334
Обязательства по договору перед 
третьими сторонами 964 9,245

Счета поставщиков к оплате 436 190
Итого 26,817 44,130

11. ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ РАБОТНИКАМ

Тыс. теңге
На 31 

декабря 
2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Резервы по начисленным премиям 40,673 39,902
Резервы на неиспользованные отпуска 31,708 37,872
Отложенные премии сроком до 12 
месяцев 1,203 3,776

Итого текущая часть 73,584 81,550
Отложенные премии сроком до 24 
месяцев 10,133 25,140

Итого долгосрочная часть 10,133 25,140
Итого 83,717 106,690

12. КАПИТАЛ
Уставный капитал
По состоянию на 31 декабря 2025 и 2024 гг.. участниками Компании 
приведены в примечании 1.  Уставный капитал составляет 300,000 
тыс. теңге и был полностью оплачен.
Дивиденды
Участники имеют право на получение дивидендов, объявляемых 
время от времени, а также право голоса на собраниях Компании 
пропорционально их долям в уставном капитале. В соответствии 
с законодательством Республики Казахстан, резервы, доступные 
для распределения, ограничиваются величиной нераспределенной 
прибыли, отраженной в финансовой отчетности Компании.
В 2025 году Компания не распределяла чистую прибыль по 
результатам деятельности за 2025 год.  В 2024 году Компания 
распределила чистую прибыль по результатам деятельности за 2023 
год в сумме 200,000 тысяч теңге на выплату дивидендов, из которых 
был уплачен подоходный налог на сумму 20,000 тыс. теңге.

13. ВЫРУЧКА

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Комиссионное вознаграждение по 
брокерским услугам 745,882 1,072,358

Консультационные услуги по страховой 
деятельности 120,368 105,665

Итого 866,250 1,178,023

14. СЕБЕСТОИМОСТЬ РЕАЛИЗОВАННЫХ РАБОТ, 
ТОВАРОВ И УСЛУГ

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Комиссионное вознаграждение по 
брокерским услугам 124,769 79,454

15. АДМИНИСТРАТИВНЫЕ РАСХОДЫ

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Заработная плата и прочие выплаты 235,411 236,497
Амортизация актива в форме права 
пользования 34,966 30,920

Налоги 21,371 19,576
Страхование и социальные отчисления 19,112 15,740
Амортизация основных средств и 
нематериальных активов 8,075 4,587

Аудиторские услуги 5,400 4,200
Аренда помещений сроком менее 
одного года 3,971 2,287

Членские взносы 2,701 1,707
IT услуги 1,396 1,320
Командировочные расходы 1,225 5,405
Услуги связи 1,216 1,100
Содержание офиса 858 243
Банковские услуги 701 588
Расходы на содержание основных 
средств 231 1,250

Консультационные услуги 149 100
Прочие 8,644 14,512
Итого 345,427 340,032

16. ФИНАНСОВЫЕ ДОХОДЫ/(РАСХОДЫ)
Финансовые доходы

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Признание дисконта по отложенным 
премиям 1,248 2,156

Амортизация дисконта по гарантийному 
взносу 567 396

Итого финансовые доходы 1,815 2,552

Финансовые расходы

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Финансовые расходы
Процентные расходы по аренде (30,789) (9,517)
Амортизация дисконта по отложенным 
премиям (1,717) (2,233)

Признание дисконта по гарантийному 
взносу - (3,549)

Итого финансовые расходы (32,506) (15,299)

17. (УБЫТОК)/ДОХОД ПО КУРСОВОЙ РАЗНИЦЕ, НЕТТО

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Денежные средства  (50,410)  136,000
Кредиторская задолженность  (5,973)  (5,140)
Дебиторская задолженность  (1,299)  55,120
Итого убыток, нетто  (57,682)  185,980

18. ПРОЧИЕ РАСХОДЫ, НЕТТО

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Расходы при обмене валюты, нетто  (2,883)  (1,416)
Прочие доходы/(расходы), нетто  -  788
Итого расходы, нетто  (2,883)  (628)

19. РАСХОД ПО ПОДОХОДНОМУ НАЛОГУ И ОТЛОЖЕННЫЙ 
НАЛОГОВЫЙ АКТИВ

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Текущий подоходный налог 62,532 191,427
Корректировка за прошлый период 3,078 94
Отложенный налог (1,539) (3,438)
Итого расходы по подоходному налогу 64,071 188,083

Ниже приведена сверка 20% ставки налога на прибыль и 
фактической суммы расходов по налогу на прибыль, учтенной в 
отчете о прибылях или убытках Компании за год, закончившийся 31 
декабря 2025 и 2024 гг.:

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Прибыль до налогообложения 302,030 929,124
Официально установленная ставка 
налога 20% 20%

Условный расход по подоходному налогу 60,406 185,825
Корректировка за прошлый год 3,078 94
Эффект от невычитаемых расходов 587 2,164
Итого расходы по подоходному налогу 64,071 188,083

Суммы и движение отложенных налоговых активов и (обязательств) 
представлены ниже:

Тыс. теңге На 1 января 
2025 года

Отражено в 
прибылях и 

убытках

На 31 
декабря 

2025 года
Отложенные налоговые активы
Налоги 242 125 367
Оценочные 
обязательства, 
начисленные за 
аудиторские услуги

840 253 1,093

Резерв на 
неиспользованные 
отпуска и премии

21,338 (6,621) 14,717

Резерв под ожидаемые 
кредитные убытки 411 1,560 1,971

Активы в форме права 
пользования за минусом 
арендных обязательств 

1,705 3,619 5,324

Отложенные налоговые 
активы, итого 24,536 (1,064) 23,472

Отложенные налоговые обязательства
Основные средства и 
нематериальные активы (273) (475) (748)

Отложенные налоговые 
обязательства, итого (273) (475) (748)

 Признанные 
отложенные налоговые 
(обязательства) активы, 
нетто 

24,263 (1,539) 22,724

Тыс. теңге На 1 января 
2024 года

Отражено в 
прибылях и 

убытках

На 31 
декабря 

2024 года
Отложенные налоговые активы
Налоги 207 35 242
Оценочные 
обязательства, 
начисленные за 
аудиторские услуги

770 70 840

Резерв на 
неиспользованные 
отпуска и премии

18,781 2,557 21,338

Резерв под ожидаемые 
кредитные убытки 565 (154) 411

Активы в форме права 
пользования за минусом 
арендных обязательств 

1,005 700 1,705

Отложенные налоговые 
активы, итого 21,328 3,208 24,536

Отложенные налоговые обязательства
Основные средства и 
нематериальные активы  (503) 230 (273)

Отложенные налоговые 
обязательства, итого (503) 230 (273)

 Признанные 
отложенные налоговые 
(обязательства) активы, 
нетто 

20,825 3,438 24,263

20. ОБЯЗАТЕЛЬСТВО ПО КОРПОРАТИВНОМУ  
ПОДОХОДНОМУ НАЛОГУ

Тыс. теңге
На 31 

декабря 
2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Обязательство по КПН - 21,306
Итого - 21,306

21. СДЕЛКИ СО СВЯЗАННЫМИ СТОРОНАМИ
Стороны считаются связанными, если одна из них имеет возможность 
контролировать другую, находится под общим контролем, или 
может оказывать существенное влияние при принятии другой 
стороной финансовых и операционных решений. При рассмотрении 
взаимоотношений со связанными сторонами принимается во 
внимание экономическое содержание таких взаимоотношений, а не 
только их юридическая форма.
Операции и сальдо со связанными сторонами:

Связанная сторона Характер связанности
Willis International Limited Материнская компания (99%)

WILLIS LIMITED (UK) Компания, находящаяся под 
общим контролем

WILLIS Towers Watson SA UK Компания, находящаяся под 
общим контролем

Willis Towers Watson 
Versicherungsmakler GmbH

Компания, находящаяся под 
общим контролем

Willis Towers Watson France Компания, находящаяся под 
общим контролем

Willis AG Компания, находящаяся под 
общим контролем

Willis Towers Watson Northeast, 
Inc.

Компания, находящаяся под 
общим контролем

Willis Towers Watson Oy Ab Компания, находящаяся под 
общим контролем

Al Futtaim Willis Co.LLC Ассоциированная компания 
Willis International Limited

Следующие операции были отражены в Отчете о прибылях и 
убытках и прочем совокупном доходе:

Тыс. теңге За 2025 год За 2024 год
Компании, находящиеся под общим контролем
Доходы от оказания услуг 306,445 814,211
Доходы (убытки) по курсовой разнице, 
нетто (8,920) 42,699

Расходы по брокерскому 
вознаграждению (124,769) (79,454)

Общие и административные расходы (48) (38)
Прочие - 785
Итого доходы (расходы), нетто 172,708 778,203

Следующие операции были отражены в Отчете о движении 
денежных средств:

Тыс. теңге За 2025 
год

За 2024 
год

Материнская компания
Выплата дивидендов - (180,000)
Итого выплаты материнской компании - (180,000)
Компании, находящиеся под общим контролем
Получение брокерского вознаграждения/
вознаграждения за оказанные услуги 270,588 722,415

Итого поступления 270,588 722,415
Выплата брокерского вознаграждения (146,847) (67,047)
Итого выплаты (146,847) (67,047)
Итого поступления от компаний, 
находящихся под общим контролем, нетто 123,741 655,368

Всего нетто поступления (выбытия) от 
связанных сторон 123,741 475,368

В результате сделок со связанными сторонами Компания имела 
следующие остатки по взаиморасчетам:

Дебиторская задолженность

Тыс. теңге
На 31 

декабря 
2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Компании, находящиеся под общим контролем
WILLIS LIMITED (UK) 207,056 183,439
Комиссия брокера к получению 206,987 181,605
Актив по договору 2,077 2,496
Резерв под ожидаемые кредитные 
убытки (2,008) (662)

Willis Towers Watson Northeast, Inc. 5,854 -
Комиссия брокера к получению 5,860 -
Резерв под ожидаемые кредитные 
убытки (6) -

Комиссия брокера к получению - 1,504
Резерв под ожидаемые кредитные 
убытки - (1,504)

Willis Towers Watson France - 109
Актив по договору - 109
WILLIS Towers Watson SA UK 5,597 2,043
Актив по договору 5,603 2,955
Резерв под ожидаемые кредитные 
убытки (6) (912)

Итого 218,507 185,591

Кредиторская задолженность

Тыс. теңге
На 31 

декабря 
2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Компании, находящиеся под общим контролем
WILLIS LIMITED (UK) 4,301 20,191
Комиссия брокера к оплате 3,914 19,843
Обязательства по договору 387 348
Willis Towers Watson France 2,087 -
Обязательства по договору 2,087 -
Al Futtaim Willis Co.LLC 3,899 4,073
Комиссия брокера к оплате 3,899 4,073
Willis Towers Watson Northeast, Inc. 2,551 994
Обязательства по договору 2,551 994
Willis AG - 4
Обязательства по договору предоплата 
связанных сторон - 4

Willis Towers Watson Oy Ab 1,621
Обязательства по договору 1,621
Итого 14,459 25,262

ТОО «Страховой брокер Уиллис Тауэрс Уатсон (Казахстан)» (далее — «Компания») зарегистрировано 01 августа 2018 года в г. Алматы как товарищество с ограниченной ответственностью в 
соответствии с Гражданским кодексом Республики Казахстан.
По состоянию на 31 декабря 2025 года участниками Компании являются:
- «Willis International Limited» (материнская компания) с долей участия 99%, юридический адрес: Соединенное Королевство Великобритании и Северной Ирландии, г. Лондон, ул. Лайм 
Стрит, 51;
- «Willis Europe BV» с долей участия 1%, юридический адрес: Соединенное Королевство Великобритании и Северной Ирландии, г. Лондон, ул. Лайм Стрит, 51.
По состоянию на 31 декабря 2025 года контролирующим участником материнской компании является публичная компания «Willis Towers Watson PLC», зарегистрированная в Республике 
Ирландии, акции которой находятся в торговых списках фондовой биржи NASDAQ.
Юридический адрес Компании:  Республика Казахстан, г. Алматы, Бостандыкский район, проспект Аль-Фараби, 77/7.
Почтовый адрес: Республика Казахстан, г. Алматы, Бостандыкский район, проспект Аль-Фараби, 77/7.
Компания специализируется на предоставлении услуг в сфере посреднической деятельности страхового брокера, связанной с заключением договоров страхования и перестрахования, 
а также консультационной деятельности по вопросам страхования и перестрахования. Лицензия выдана Национальным Банком Республики Казахстан от 16 января 2019 года №2.3.31 и 
заменена на аналогичную лицензию от 9 апреля 2019 года №2.3.31.

ОТЧЕТ О ФИНАНСОВОМ ПОЛОЖЕНИИ
по состоянию на 31 декабря 2025 года

Тыс. теңге
При-
меча-
ния

На 31 
декабря 

2025 года

На 31 
декабря 

2024 года
Активы
Текущие активы
Денежные средства 5 1,097,496 1,177,428
Дебиторская задолженность 6 415,407 242,517
Предоплата по подоходному 
налогу 121,756

Предоплата по налогам и 
другим обязательным платежам 6 6

Прочие текущие активы 7 2,892 14,601
Итого текущие активы 1,637,557 1,434,552
Долгосрочные активы
Основные средства и 
нематериальные активы 8 20,698 28,773

Активы в форме права 
пользования 9 131,126 166,092

Отложенные налоговые активы 19 22,724 24,263
Прочие долгосрочные активы 9 5,814 4,171
Итого долгосрочные активы 180,362 223,299
Всего активы 1,817,919 1,657,851
Обязательства и капитал
Текущие обязательства
Кредиторская задолженность 10 26,817 44,130
Обязательства по аренде 9 25,806 16,299
Вознаграждения работникам 11 73,584 81,550
Обязательство по 
корпоративному подоходному 
налогу

20 21,306

Итого текущие обязательства 126,207 163,285
Долгосрочные обязательства
Обязательства по аренде 9 129,088 154,894
Долгосрочные вознаграждения 
работникам 11 10,133 25,140

Итого долгосрочные 
обязательства 139,221 180,034

Итого обязательства 265,428 343,319
Капитал 
Уставный капитал 12 300,000 300,000
Нераспределенная прибыль 1,252,491 1,014,532
Итого капитал 1,552,491 1,314,532
Итого обязательства и капитал 1,817,919 1,657,851

ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ И ПРОЧЕМ 
СОВОКУПНОМ ДОХОДЕ

за год, закончившийся 31 декабря 2025 года

 Тыс. теңге
При-
меча-
ния

За 2025 
год

За 2024 
год

Доходы от оказания услуг 13 866,250 1,178,023
Расходы на выплату 
комиссионного вознаграждения 
страховому брокеру

14 (124,769) (79,454)

Валовый доход   741,481 1,098,569
Общие и административные 
расходы 15 (345,427) (340,032)

Финансовые доходы 16 1,815 2,552
Финансовые расходы 16 (32,506) (15,299)
(Убыток)/доход по курсовой 
разнице, нетто 17 (57,682) 185,980

Резерв под ожидаемые 
кредитные убытки 6,9 (2,768) (2,018)

Прочие расходы, нетто 18 (2,883) (628)
Прибыль до налогообложения   302,030 929,124
Расход по корпоративному 
подоходному налогу 19 (64,071) (188,083)

Итоговая прибыль за год   237,959 741,041
Прочий совокупный доход 
(убыток)   - -

Совокупный доход за год   237,959 741,041

ОТЧЕТ О ДВИЖЕНИИ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ
за год, закончившийся 31 декабря 2025 года

Тыс. теңге
При-
меча-
ния

За 2025 
год

За 2024 
год

Движение денежных средств от операционной деятельности
Прибыль до налогообложения 302,030 929,124
Корректировки:  
Амортизация основных средств и 
нематериальных активов 8 8,075 4,587

Амортизация актива в форме 
права использования 9 34,966 30,920

Финансовые расходы, нетто 16 30,691 12,747
Убыток (доход) по курсовой 
разнице, нетто 17 57,682 (185,980)

Расходы по резерву отпусков, 
премий (9,503) 20,759

Резерв под ожидаемые 
кредитные убытки 6,9 2,768 2,018

Прочие доходы (884) -
Денежные средства от 
операционной деятельности до 
изменений в оборотном капитале

425,825 814,175

Увеличение дебиторской 
задолженности (177,003) (90,147)

Уменьшение предоплаты по 
налогам и другим обязательным 
платежам

-             (1)

Уменьшение (увеличение) прочих 
текущих активов 11,563 (10,172)

Уменьшение кредиторской 
задолженности (23,286) (63,749)

Уменьшение вознаграждений 
работникам (13,939) (8,051)

Чистая сумма денежных средств 
от операционной деятельности 
до уплаты подоходного налога

223,160 642,055

Корпоративный подоходный 
налог уплаченный (205,594) (127,358)

Чистая сумма денежных средств 
от операционной деятельности 17,566 514,697

Движение денежных средств от инвестиционной  деятельности
Выбытие денежных средств, 
всего -                     (23,404)

в том числе:
Приобретение основных средств 
и нематериальных активов 8 -                     (23,404)

Чистая сумма денежных средств 
от инвестиционной деятельности - (23,404)

Движение денежных средств от финансовой  деятельности
Выбытие денежных средств, 
всего (47,088) (220,090)

Выплаты основной суммы по 
аренде 9 (47,088) (30,573)

Выплаты вознаграждений по 
аренде 9 - (9,517)

Выплата дивидендов 12 -                  (180,000)
Чистая сумма денежных средств 
от финансовой деятельности (47,088) (220,090)

Итого: Увеличение +/– 
уменьшение денежных средств (29,523) 271,203

Влияние изменений обменного 
курса на сальдо денежных 
средств в иностранной валюте

17 (50,410) 136,000

Денежные средства на начало 
года 5 1,177,428 770,225

Денежные средства на конец 
года 5 1,097,496 1,177,428

ОТЧЕТ ОБ ИЗМЕНЕНИЯХ В КАПИТАЛЕ
за год, закончившийся 31 декабря 2025 года

Тыс. теңге Уставный 
капитал

Нераспре-
деленная 
прибыль

Итого

На 1 января 2025 года 300,000 1,014,532 1,314,532
Прибыль и совокупный доход - 237,959 237,959
Дивиденды (Примечание 12) 1] - - -
На 31 декабря 2025 года. 300,000 1,252,491 1,552,491
На 1 января 2024 года 300,000 473,491 773,491
Прибыль и совокупный доход - 741,041 741,041
Дивиденды (Примечание 12) 1] - (200,000) (200,000)
На 31 декабря 2024 года 300,000 1,014,532 1,314,532

Финансовая отчетность по состоянию на 31 декабря 2025 г. (тыс.теңге), 
подтвержденная аудиторской организацией ТОО «МАК «Russell Bedford А+ Partners» государственная лицензия на занятие аудиторской деятельностью №18013076,  

выданная Комитетом внутреннего государственного аудита Министерства финансов Республики Казахстан «03» июля 2018 года.
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-Всемирная конференция по искус-
ственному интеллекту является 

одним из крупнейших и наиболее авто-
ритетных международных мероприятий 
в сфере искусственного интеллекта, 
проводимых по инициативе китайской 
стороны. В этом году она состоялась уже в 
девятый раз. В работе конференции при-
няли участие официальные представите-
ли более чем 100 стран и международных 
организаций, а также представители де-
ловых, научных и академических кругов. 
По итогам мероприятия было подписано 
два важных документа  – «Заявление 
председателя Всемирной конференции 
по искусственному интеллекту 2026 
года и Конференции высокого уровня 
по глобальному управлению ИИ» и 
«Соглашение об учреждении Всемир-
ной организации сотрудничества по 
искусственному интеллекту». Были до-
стигнуты значимые договоренности, на-
правленные на определение дальнейших 
ориентиров глобального управления 
искусственным интеллектом, содействие 
сокращению глобального цифрового и 
интеллектуального разрыва и решение 
других актуальных задач. Особо хотел бы 
отметить, что Казахстан присоединился к 
Всемирной организации сотрудничества 
в области искусственного интеллекта в 
качестве одного из государств-учреди-
телей. Это свидетельствует о твердой 
поддержке Казахстаном выдвигаемых 
китайской стороной инициатив, а также 
о его активном и ответственном участии 
в формировании системы глобального 
управления искусственным интеллек-
том.

В последние годы Китай и Казахстан 
активно развивают плодотворное 
сотрудничество и обмены в сфере 
искусственного интеллекта. Такое вза-
имодействие в полной мере отвечает 
потребностям национального разви-
тия Казахстана и становится мощным 
«интеллектуальным двигателем» его 
модернизации. Опираясь на китайские 
большие модели с открытым исходным 
кодом, совместные китайско-казахстан-
ские лаборатории, мастерские Лу Баня 
и другие платформы, наши страны про-
водят совместные научно-технические 
исследования и готовят квалифициро-
ванные кадры, способствуя повышению 
уровня практического применения 
технологий искусственного интеллекта в 
Казахстане. Стороны также развивают со-
трудничество в формате «искусственный 
интеллект + государственные услуги», что 
способствует повышению прозрачности 
и эффективности цифрового государ-
ственного управления в Казахстане. Со-
вместная реализация проекта «Долина 
центров обработки данных» также будет 
содействовать диверсификации казах-
станской экономики. В дальнейшем мы 
намерены еще больше углублять обмены 
и сотрудничество в сфере искусственного 
интеллекта, совместно содействовать его 
инклюзивному развитию, обеспечивать 
более широкий доступ к преимуществам 
и возможностям, которые открывают 
интеллектуальные технологии, и вместе 
создавать еще более прекрасное будущее 
для двух стран.

– Расскажите, пожалуйста, о теку-
щей ситуации в экономике Китая. 
Мы отмечаем, что в последние годы 
торгово-экономическое сотрудниче-
ство между Казахстаном и Китаем со-
храняет устойчивую положительную 
динамику. Какие конкретные меры, 
на Ваш взгляд, могли бы в дальней-
шем вывести торгово-экономическое 
взаимодействие двух стран на новый 
уровень?

– В первой половине 2026 года китай-
ская экономика, несмотря на сложную 
и быстро меняющуюся международ-
ную обстановку, продемонстрировала 
устойчивость, стабильное развитие и 
заметный рост новых драйверов. В целом 
экономическая ситуация оставалась ста-
бильной. За первое полугодие валовой 
внутренний продукт Китая составил 69,57 
трлн юаней – около 10,3 трлн долларов 
США по текущему обменному курсу, 
увеличившись на 4,7% в годовом выра-
жении. В абсолютном выражении при-
рост ВВП по сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года достиг 3,6 трлн 
юаней – около 533 млрд долларов США, 
что стало самым высоким показателем за 
аналогичный период последних пяти лет. 

Ускоренными темпами развиваются 
производительные силы нового качества, 
а инновации становятся одним из клю-
чевых факторов экономического роста. 
Добавленная стоимость в высокотехно-
логичном производстве увеличилась на 
13,3%, а в производстве цифровой про-
дукции – на 12,3%. Отрасли, связанные с 
искусственным интеллектом, сохраняют 
темпы роста свыше 30%, при этом вклад 
новых драйверов в экономический рост 
уже превышает 40%. 

Новые исторические максимумы де-
монстрирует и внешняя торговля Китая. В 
первом полугодии объем торговли това-
рами достиг 25,47 трлн юаней – около 3,77 
трлн долларов США, впервые превысив 
отметку в 25 трлн юаней. 

Значительные результаты достигнуты 
и в развитии зеленой экономики. Доля 
автомобилей на новых источниках 
энергии в общем объеме розничных 

Хань Чуньлинь:

ПОЧЕМУ КАЗАХСТАН 
ВАЖЕН КИТАЮ

сближению представителей различных 
народов Китая. 

Продвижение национального един-
ства и прогресса в Китае направлено 
не только на то, чтобы представители 
всех этнических групп в равной степени 
пользовались результатами реформ и 
развития, но и на объединение их знаний, 
сил и стремлений во имя общей цели – 
продвижения китайской модернизации 
и осуществления великого возрождения 
китайской нации.

Казахстан  – многонациональное 
государство с богатой и самобытной 
цивилизацией. В стране проживают 
представители около 140 этнических 
групп и действует порядка тысячи этно-
культурных объединений. Будучи также 
многонациональным государством, 
Китай высоко оценивает значительные 
достижения Казахстана в сфере межэт-
нического согласия и национальной 
политики, а также поддерживает стрем-
ление страны искать собственный путь 
развития в этой области, отвечающий 
ее национальным условиям и интере-
сам всех этнических групп. Китайская 
сторона готова развивать с Казахстаном 
обмен опытом и взаимное обучение в 
сфере межнациональных отношений, 
углублять сотрудничество по вопросам 
национальной политики, совместно со-
действовать формированию еще более 
тесного китайско-казахстанского сооб-
щества единой судьбы и приносить еще 
больше реальной пользы двум странам 
и их народам.

– Господин Посол, за время работы 
в Казахстане Вы посетили многие ре-
гионы нашей страны и встречались с 
представителями самых разных сфер. 

Скажите, как дипломат и в то же 
время обычный человек, что в Казах-
стане произвело на Вас самое глубокое 
впечатление? Какие поездки, встречи 
или традиции и элементы культуры 
казахского народа оставили у Вас са-
мые теплые и яркие воспоминания? 
И в завершение: что бы Вы хотели 
сказать читателям газеты «Деловой 
Казахстан», которые на протяжении 
многих лет с интересом следят за 
развитием казахстанско-китайских 
отношений?

– С момента прибытия в Казахстан я 
посетил многие регионы страны и при-
нял участие в более чем ста различных 
мероприятиях. Традиционная культура 
и обычаи казахского народа оставили у 
меня глубокие и самые теплые впечат-
ления. 

В прошлом году я принял участие в ме-
роприятии «Ұлыстың ұлы күні (Великий 
день нации) – Возрождение традиций», 
проходившем в Национальном музее 
Республики Казахстан. В ходе меропри-
ятия меня пригласили принять участие 
в особом казахском обряде – перерезать 
«путы» годовалой девочке, которая толь-
ко начинала делать свои первые шаги. 
Это очень самобытная и наполненная 
глубоким смыслом традиция, в которой 
воплощены добрые пожелания родных – 
чтобы ребенок рос здоровым, уверенно 
шел по жизни, а его жизненный путь был 
благополучным. Я от всей души желаю 
этой девочке здоровья, счастья и благо-
получия на протяжении всей жизни. 

Во время поездок по регионам Ка-
захстана мне также довелось побывать 
в юрте семьи животноводов. Хозяева 
приготовили щедрое традиционное 
угощение и оказали мне особую честь, 
предложив разделить и распределить 
мясо с бараньей головы. В этом обычае 
ярко проявились искреннее казахское 
гостеприимство, глубокое уважение и до-
верие к гостю, а также добрые пожелания, 
с которыми здесь встречают прибывших 
издалека.

Отношения между государствами 
основываются на близости их народов. 
Пользуясь этой возможностью, хотел 
бы передать читателям газеты «Деловой 
Казахстан» искренние приветствия и са-
мые добрые пожелания, а также выразить 
благодарность за многолетнее внимание 
к развитию китайско-казахстанских 
отношений и неизменную поддержку 
дружбы между нашими странами. 

В последние годы, благодаря стра-
тегическому руководству глав двух 
государств, китайско-казахстанские 
отношения сохраняют высокий уровень 
развития и приносят реальную пользу 
обеим странам и их народам. При этом 
все больше граждан Китая и Казахстана 
активно включаются в дело укрепле-
ния дружбы между нашими странами, 
становясь непосредственными участ-
никами и созидателями двустороннего 
сотрудничества. Надеюсь, что еще 
больше читателей смогут выступать в 
роли «народных послов», активно вы-
сказывать свои предложения и идеи по 
дальнейшему развитию двусторонних 
отношений, вносить вклад в укрепление 
и углубление дружбы между народами 
Китая и Казахстана, развитие отношений 
вечного всестороннего стратегического 
партнерства, а также в построение еще 
более тесного китайско-казахстанского 
сообщества единой судьбы.

Интервью подготовил главный редактор газеты 
«Деловой Казахстан» Серик КОРЖУМБАЕВ

продаж автомобилей на протяжении 
трех месяцев подряд превышала 60%, что 
подтверждает сохраняющееся мировое 
лидерство Китая в этой сфере. 

В последние годы торговое сотрудниче-
ство между Китаем и Казахстаном сохра-
няет высокую динамику развития. Китай 
уже третий год подряд является крупней-
шим торговым партнером Казахстана. В 
первой половине текущего года объем 
двусторонней торговли достиг 27,2 млрд 
долларов США, увеличившись на 25% в 
годовом выражении. 

В ходе встречи глав двух государств 
в Шанхае стороны подписали «План 
развития торгово-экономического со-
трудничества между Правительством 
Китайской Народной Республики и 
Правительством Республики Казахстан 
до 2030 года», который еще более четко 
определил приоритетные направления 
торгово-экономического взаимодей-
ствия на ближайшие пять лет. 

На следующем этапе стороны будут 
последовательно претворять в жизнь 
важные договоренности, достигнутые 
главами двух государств. Воспользо-
вавшись возможностями, связанными с 
тем, что Казахстан в 2026 году выступа-
ет страной года в рамках инициативы 
«Экспорт в Китай», стороны намерены 
более эффективно задействовать такие 
площадки, как Китайская междуна-
родная выставка импортных товаров, 
Китайская международная выставка 
потребительских товаров и Китайская 
международная выставка цепочек по-
ставок, а также проводить серию меро-
приятий по содействию торговле. Это 
позволит расширить экспорт в Китай 
высококачественной казахстанской про-
дукции несырьевого сектора. 

Одновременно планируется ускорить 
развитие новых форматов сотруд-
ничества, включая трансграничную 
электронную коммерцию, цифровую и 
зеленую торговлю, тем самым придавая 
дополнительный импульс традиционной 
торговле. Стороны также продолжат 
продвигать реализацию совместных 
проектов в таких сферах, как энергетика 
и минеральные ресурсы, современное 
сельское хозяйство, автомобилестрое-
ние, информационно-коммуникацион-
ные технологии. Особое внимание будет 
уделено участию в развитии Среднего 
коридора, а также совместному обеспе-
чению стабильности и бесперебойного 
функционирования цепочек производ-
ства и поставок. Кроме того, Китай и Ка-
захстан продолжат поощрять углубление 
взаимодействия между финансовыми 
учреждениями двух стран, последова-
тельно повышая качество и уровень 
двустороннего торгово-экономического 
сотрудничества.

– Недавно в Пекине состоялось со-
вещание   высокого уровня по случаю 
5-й годовщины Инициативы глобаль-
ного развития. За прошедшие пять 
лет эта инициатива сыграла важную 
направляющую роль на междуна-
родной арене, получила широкое 
признание мирового сообщества и 
привлекла активное участие многих 
стран. Не могли бы Вы рассказать, 
каких результатов удалось достичь с 
момента выдвижения Инициативы 
глобального развития и как они про-
являются в сотрудничестве между 
Китаем и Казахстаном?

– В сентябре 2021 года Председатель 
КНР Си Цзиньпин, выступая на общепо-
литической дискуссии 76-й сессии Гене-

ральной Ассамблеи ООН, выдвинул Ини-
циативу глобального развития, призвав 
международное сообщество поставить 
вопросы развития в число приоритетов 
глобальной макроэкономической по-
литики, ускорить реализацию Повестки 
дня ООН в области устойчивого развития 
на период до 2030 года и содействовать 
более динамичному, зеленому и здоро-
вому глобальному развитию. 

За прошедшие пять лет Инициатива 
прошла путь от концепции к практиче-
ским действиям, а выдвинутая Китаем 
идея получила широкое международное 
признание и стала частью общего между-
народного консенсуса. Более 130 стран и 
международных организаций выразили 
поддержку Инициативе и принимают 
участие в сотрудничестве в ее рамках. 
Почти 100 стран, международных и ре-
гиональных организаций подписали с 
китайской стороной соответствующие 
документы о сотрудничестве в рамках 
Инициативы, благодаря чему партнер-
ство в интересах глобального развития 
приобретает все более широкий мас-
штаб. Число участников «Группы друзей 
Инициативы по глобальному развитию» 
увеличилось до 88 государств, и сегодня 
она стала важной силой в продвижении 
глобального развития. 

В свою очередь, Фонд мира и развития 
Китай-ООН, а также Фонд глобального 
развития и сотрудничества Юг-Юг спо-
собствовали реализации целого ряда 
небольших по масштабу, но эффектив-
ных и ориентированных на улучшение 
благосостояния населения проектов. Эти 
инициативы принесли реальную пользу 
жителям более чем 120 стран.

В рамках Инициативы глобального 
развития и совместной реализации 
Инициативы «Один пояс и один путь» 
практическое сотрудничество между 
Китаем и Казахстаном приносит значи-
мые и ощутимые результаты. Казахстан 
активно участвует в деятельности «Груп-
пы друзей Инициативы по глобальному 
развитию», внося важный вклад в ее 
развитие и расширение. 

В торгово-экономической сфере в 
2025 году объем двусторонней торговли 
достиг 48,7 млрд долларов США, вновь 
установив исторический рекорд. В том 
же году был официально введен в эксплу-
атацию второй путь железнодорожной 
линии Достык-Мойынты  – ключевого 
проекта, направленного на увеличение 
пропускной способности грузовых по-
ездов Китай-Европа и повышение эф-
фективности трансграничных перевозок 
между Китаем и Казахстаном. Благодаря 
реализации проекта пропускная способ-
ность линии увеличилась в пять раз. 

Одновременно стороны ускоряют 
работу по строительству третьего же-
лезнодорожного пограничного перехода 
между Китаем и Казахстаном. Начал 
работу Казахстанский логистический 
терминал в Сиане, ставший важным 
логистическим узлом для выхода казах-
станской продукции на китайский рынок.

Китай и Казахстан совместно открыли 
три мастерские Лу Баня, которые помога-
ют казахстанской молодежи овладевать 
востребованными практическими и 
профессиональными навыками. 

В 2025 году также состоялся первый 
рейс международного культурно-тури-
стического поезда Китай – Центральная 
Азия по маршруту Сиань – Алматы.        

Эти конкретные проекты не только 
приносят реальную пользу народам двух 
стран, но и способствуют их дальнейшему 
сближению и укреплению взаимопо-

нимания между ними. В дальнейшем 
китайская сторона намерена и впредь 
совместно с казахстанской стороной 
активно претворять в жизнь Инициативу 
глобального развития, последовательно 
углублять практическое сотрудничество 
и добиваться все более весомых и кон-
кретных результатов взаимодействия 
между нашими странами.

– С 1 июля этого года официально 
вступил в силу Закон Китайской На-
родной Республики «О содействии на-
циональному единству и прогрессу». 
Этот закон, ставший важным шагом 
в дальнейшем совершенствовании 
государственной политики Китая в 
сфере межнациональных отношений, 
привлек внимание многих стран 
мира.

Не могли бы Вы рассказать об основ-
ных целях принятия данного закона? 
Какое значение он имеет для даль-
нейшего укрепления национального 
единства, содействия сбалансирован-
ному развитию различных регионов 
страны и продвижения китайской 
модернизации? 

– Китай с древнейших времен является 
единым многонациональным государ-
ством. Две с лишним тысячи лет назад в 
Китае уже сложился исторический уклад, 
в котором ядром выступала цивилизация 
Хуася, а различные этнические группы 
развивались совместно. На протяжении 
длительного исторического процесса 
народы Китая, постоянно взаимодей-
ствуя, обмениваясь опытом и сближаясь 
друг с другом, вместе создавали богатое 
культурное наследие и писали общую 
историю. Постепенно сформировалась 
единая китайская нация, объединяющая 
все этнические группы страны.  

После образования Нового Китая в 
1949 году были определены основные 
принципы и направления государствен-
ной политики в национальной сфере, 
включая равноправие и сплоченность 
народов, национальную районную ав-
тономию, а также совместное развитие 
и процветание всех этнических групп. 
Сегодня народы Китая прочно осоз-
нают себя частью единого сообщества 
китайской нации, строят отношения на 
основе равенства, взаимной поддержки 
и взаимопомощи, живут в согласии и 
единстве, тесно сплотившись, словно 
зерна одного граната. 

Принятие и вступление в силу Закона 
Китайской Народной Республики «О 
содействии национальному единству и 
прогрессу» является важным шагом по 
укреплению правовых основ работы в 
национальной сфере в новую эпоху. За-
кон последовательно придерживается 
принципа ориентации на интересы на-
рода и на правовой основе гарантирует 
представителям всех этнических групп 
равное осуществление законных прав в 
политической, экономической, культур-
ной, социальной и других сферах, а также 
равный доступ к результатам модерни-
зации страны. Закон также обеспечивает 
представителям различных этнических 
групп возможность свободно переме-
щаться, трудоустраиваться и заниматься 
предпринимательской деятельностью в 
соответствии с законодательством. При 
этом строго соблюдаются принципы 
полной добровольности, законности, 
соблюдения установленных норм и 
свободы выбора места проживания 
и деятельности. Все это способствует 
более широкому взаимодействию, все-
сторонним обменам и более глубокому 
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С 13 ИЮЛЯ 2026 ГОДА
21 РЕЙС В НЕДЕЛЮ

АЛМАТЫ-СТАМБУЛ-АЛМАТЫ

Номер рейса С По Дни  недели Пункт назначения Вылет Прибытие
TK 350 - - 1 ,2 ,3 ,4 ,5 ,6 ,7 IST -  ALA 20:15 03:30
TK 351 - - 1 ,2 ,3 ,4 ,5 ,6 ,7 ALA -  IST 05:30 09:45
TK 352 - - 1 ,4 ,6 IST -  ALA 00:40 07:55
TK 353 - - 2 ,3 ,5 ,7 ALA -  IST 09:55 14:15
TK 353 - - 1 ,2 ,3 ,4 ,5 ,6 ,7 ALA -  IST 08:55 13:15
TK 450 - 12 .07 .2026 1,3 ,5 ,7 IST -  ALA 17:30 00:40
TK 451 - 12 .07 .2026 1,2 ,4 ,6 ALA -  IST 01:45 06:05
TK 450 13.07 .2026 - 1 ,2 ,3 ,4 ,5 ,6 ,7 IST -  ALA 17:30 00:40
TK 451 13.07 .2026 - 1 ,2 ,3 ,4 ,5 ,6 ,7 ALA -  IST 01:45 06:05

Соединяем больше стран, чем любая другая авиакомпания.
МЫ ОБЪЕДИНЯЕМ МИР

Айгуль БЕЙСЕНОВА, фото из семейного 
фотоархива артистки

Имя Людмилы Георгиевны 
Рудаковой навсегда связано 

с блистательной эпохой казах-
станского балета. На протяжении 
многих лет она покоряла зрителей 
безупречным мастерством, музы-
кальностью, выразительностью 
и редкой красотой сценического 
образа, а позднее передавала 
накопленный опыт новым по-
колениям артистов.

Людмила Рудакова окончила 
Бакинское хореографическое 
училище в 1956 году. Ее про-
фессиональный путь начался 
на сцене Азербайджанского 
государственного театра оперы 
и балета имени М.Ф. Ахундова, 
где молодая артистка исполняла 
ведущие партии. Затем она стала 
прима-балериной Кишиневского 
государственного театра оперы и 
балета. В 1965 году талант Люд-
милы Рудаковой высоко оценил 
министр культуры Казахской 
ССР Ильяс Омаров. После ее 
блистательного выступления в 
Алма-Ате он пригласил балери-
ну продолжить творческий путь 
в Казахском государственном 
академическом театре оперы и 
балета имени Абая. 

Приняв это приглашение, Люд-
мила Георгиевна навсегда связала 
свою судьбу с Казахстаном, став 
одной из ведущих прима-балерин 
театра, чье имя золотыми буква-
ми впечатано в историю наци-
онального балетного искусства. 
Ее репертуар включал вершины 
мировой балетной классики. Она 
исполняла Машу в «Щелкунчике», 
Одетту – Одиллию – в «Лебеди-
ном озере», Марию – в «Бахчи-
сарайском фонтане», Жизель и 
Мирту – в «Жизели», Аврору – в 
«Спящей красавице», Никию – в 
«Баядерке», Эгину – в «Спартаке», 
Китри  – в «Дон Кихоте», Жар-
Птицу – в одноименном балете 
Игоря Стравинского. Созданные 
ею образы отличались академи-
ческой точностью, благородством 
линий, музыкальностью и глубо-
ким проникновением в характер 
героини. В ее исполнении вирту-
озность никогда не существовала 
отдельно от чувства: каждый жест, 
поворот головы, движение рук 
становились частью внутренней 
драматургии роли.

Но особое место в ее судьбе 
занял творческий и семейный 
союз с Рамазаном Саликовичем 
Баповым (1947-2014)  – выдаю-

щимся танцовщиком, народным 
артистом СССР, одной из самых 
ярких звезд отечественной хорео-
графии. Их имена на долгие годы 
соединились не только в жизни, 
но и на сцене. Людмила Рудакова 
и Рамазан Бапов стали одной из 
самых красивых и блистательных 
балетных пар Казахстана. Их 
дуэт отличали редкая гармония, 
взаимные партнерские чувства 
и безошибочное понимание друг 
друга в танце.

О первой встрече с будущим 
мужем Людмила Георгиевна 
рассказывала с особой теплотой. 
Тогда юный Рамазан был со-
всем молодым артистом, только 
вернувшимся из Москвы. Она 
уже была признанной прима-
балериной и ведущей солист-
кой театра, а он лишь начинал 
свой творческий путь, хотя его 
необыкновенная одаренность 
и большие перспективы были 
очевидны уже тогда. Она уви-
дела его в репетиционном зале, 
очень скромного, молчаливого, 
сосредоточенного. Он отличался 
удивительной музыкальностью, 
тонко чувствовал каждую ин-
тонацию и словно проживал 
музыку всем существом. Именно 
любовь к музыке, по ее словам, и 
привела его в балет.

Их первый совместный выход 
состоялся почти случайно. Когда 
партнер Людмилы Рудаковой 
внезапно заболел и возник во-
прос о замене в «Бахчисарайском 
фонтане», она предложила дове-
рить партию молодому Рамазану 
Бапову. Им сказали: покажите. 
Они показали, и сразу стало по-
нятно, что на сцене появился дуэт 
с большим будущим. Между ними 
возникло то редкое взаимопо-
нимание, которое невозможно 
создать одними репетициями. 
Оно рождается из музыкального 

родства, доверия и способности 
чувствовать партнера без слов.

По ее воспоминаниям, первые 
месяцы знакомства Рамазан 
относился к ней с особым по-
чтением и обращался на «Вы». 
Она уже была довольно-таки 
известной прима-балериной, а 
он  – неопытным, начинающим 
артистом. Людмила Георгиевна 
вспоминала, что вскоре стала 
замечать, как он повсюду ищет 
ее глазами. Сохранилась в ее 
рассказах и забавная театральная 
история. Однажды на тумбочке 
в гримерной лежало письмо от 
мамы. В нем она успокаивала 
дочь: «Не волнуйся, Людочка, 
твой Малыш у нас, он очень любит 
дыни. Папа постоянно ходит на 
базар, и мы ему их покупаем». 
Кто-то из любопытства прочел 
письмо, и в театре тут же поползли 
слухи: оказывается, у балерины 
есть ребенок, которого она от всех 
скрывает.

Людмиле Георгиевне пришлось 
объяснить, что Малыш – это всего 
лишь домашний кот. А затем она 
с присущими ей юмором и пря-
мотой заметила коллегам: если 
на них Рамазан внимания не об-
ращает, а на нее обратил, значит, 
она возьмет и выйдет за него за-
муж. «Нас театр поженил», – позже 
вспомнила Людмила Георгиевна.

Их семейная жизнь была не-
отделима от театра. Сцена оста-
валась для обоих не просто 
профессией, а главным делом 
жизни. Они вместе танцевали в 
«Спартаке», «Спящей красавице», 
«Бахчисарайском фонтане» и дру-
гих спектаклях, создавая образы, 
вошедшие в историю националь-
ного балета. Именно в «Спартаке» 
особенно ярко раскрылся творче-
ский союз Людмилы Рудаковой и 
Рамазана Бапова. Он стал первым 
исполнителем партии Спартака, 

Искусству 
преданное сердце…
26 июля 2026 года на 89-м году ушла из жизни выдающаяся артистка балета, 
прима-балерина, педагог-репетитор, заслуженная артистка Казахской ССР, лауреат 
независимой премии «Тарлан» Людмила Георгиевна РУДАКОВА (1937-2026). 

Ильяс ОМАРОВ, Москва

Уроженец Москвы, 15-летний Володя 
с первых дней войны участвовал 

в обороне Москвы  – рыл противо-
танковые рвы, тушил зажигательные 
бомбы. Позже, когда фашисты рвались 
к Москве, подросток со своим отцом 
подвозил на фронт боеприпасы на са-
нях, запряженных лошадьми. Обратно 
подводы везли в Москву так нужные в 
ту суровую зиму дрова для отопления 
домов.

«Отец работал в лошадиной арте-
ли. Когда началась осада Москвы, мы 
подвозили к линии фронта на санях 
боеприпасы. А из леса везли в город 
дрова. Мороз иной раз был градусов 
30», – так вспоминал то судьбоносное 
время ветеран.

Когда Бурцеву исполнилось 18, он 
поступил на обучение в 5-ю Москов-
скую артиллерийскую спецшколу и 
1-ю Московскую спецшколу ВВС. А в 
1944 г. после подготовки в СМЕРШе в 
составе 8-й Краснознаменной орденов 
Ленина и Суворова Режицкой гвардей-

ской стрелковой дивизии имени Героя 
Советского Союза гвардии генерал-
майора Ивана Васильевича Панфилова 
воевал на 2-м Прибалтийском фронте. 

Делясь своими боевыми воспомина-
ниями, панфиловец подчеркивал: «Что-
бы ворваться в траншею и убить трех 
немцев, нужно самому быть мертвым».

Несмотря на свой юный возраст, 
18-летний Володя был помощником 
командира взвода. 

«В сентябре мы находились непо-
далеку от города Мадоны в Латвии, – 
рассказывал фронтовик.  – Капитана 
ранило, и меня поставили руководить 
штрафным взводом. Это были молодые 
ребята, взятые на фронт из колоний». По 
его словам, сражались они очень храбро, 
а солдаты порой гибли в первом же бою.

В одном из боев гвардии рядовой 
Бурцев уничтожил опасного немецкого 
снайпера, награжденного «железным 
крестом», сам не будучи снайпером. 
«Крест», конечно же, Владимир Ми-
хайлович затрофеил и позже подарил 
родственнику-артисту, который играл 
в театре немецких офицеров. 

Сам Бурцев, вспоминая тот боевой 
эпизод, описывал его так: «Повезло 
тогда очень, «вермахтовский профи» 
выстрелом в голову убил моего товари-
ща, а я сидел в окопе буквально в двух 
метрах от него, он меня не заметил и 
расслабился. Подобрал винтовку по-
гибшего, прицелился и поразил врага, 
когда тот закуривал».

Отдельно стоит отметить, что в пе-
риод с сентября по декабрь 1944 года 
Владимир Михайлович был трижды 
ранен. Но всякий раз он находил в себе 
силы для скорейшего восстановления и 

вновь возвращался в боевой строй для 
того, чтобы приблизить такую долго-
жданную победу. 

«Почувствовал боль в ноге и теплую 
кровь, перевязал и снова в бой, осколок 
так и остался во мне», – так вспоминал 
Бурцев свое первое ранение. Во второй 
раз ранило в плечо, чуть не лишив сол-
дата руки, но пули прошли насквозь, 
и военврач, скомандовавший вначале 
«Несите пилу!», потом попросил под-
нять руку и отменил решение. 

Самое тяжелое, третье по счету 
ранение фронтовик получил в бою с 
фашистскими танками. «Мне выдали 
противотанковое ружье. Оно весило 16 
килограммов. Расстрелял все патроны, 
оглядываюсь, а напарника, подающего 
боеприпасы, нет: убило, пришлось от-
ступать. Спрятались в траншее человек 
20, и вдруг из леса показался танк и на-
чал нас расстреливать», – рассказывал 
потом Бурцев. Из всего взвода тогда 
выжил он один. 

Говоря о сокровенном, ветеран вспо-
минал: «На передовой «Ура!» в атаке 
почти никто не кричал. В основном 
молились. Я повторял тоже, как мо-
литву: «Смелого пуля боится, смелого 
штык не берет».

После контузии Бурцев с января по 
сентябрь победного 1945 года в соста-
ве 139-го зенитно-артиллерийского 
полка – в радио-батальоне, на станции 
Костерево Горьковской железной до-

роги, позже – курсант 1-го Московского 
авиационного училища связи, а 29 
ноября демобилизован. 

В мирное время Бурцев выучился 
на пилота в аэроклубе на Тушинском 
аэродроме. Управлял самолетом Як-18, 
а однажды по пути на аэродром по-
знакомился со своей будущей женой 
Татьяной, с которой прожил всю жизнь. 
Четверть века Владимир Михайлович 
проработал на железной дороге, был 
начальником поезда. Принимал актив-
ное участие в военно-патриотическом 
воспитании подрастающего поколения. 

Пройдя все ужасы войны, фрон-
товик, тем не менее, не был лишен 
чувства прекрасного  – он занимался 
коллекционированием и селекцией 
цветочных растений. Любимым цвет-
ком был гладиолус, в его коллекции 
было 300 сортов! Многие сорта вывел 
сам, получив заслуженные дипломы со 
специализированных выставок. Тра-
диционно ко Дню Победы 9 мая у него 
зацветало 200 тюльпанов. 

Ветеран всегда был желанным гостем 
на различных мероприятиях. Несмо-
тря на свой суперпочтенный возраст, 
Владимир Михайлович был в добром 
здравии и ясном уме, не терял опти-
мизма и чувства юмора, заряжая всех 
своей неутомимой энергией. А сам себя 
называл «ПОСЛЕДНИЙ ПАНФИЛОВЕЦ».

Вечная память Вам, Владимир Ми-
хайлович!

Последний из панфиловцев   
Недавно ушел из жизни Владимир Бурцев, который официально 
считался последним воином легендарной Панфиловской дивизии, 
прошедший горнило Великой Отечественной войны, выдержав 
тяжелейшие испытания и жестокие бои. Он не дожил до своего 
100-летнего юбилея, который был бы 19 июля, всего 11 дней.

она – первой исполнительницей 
партии Эгины.

Их сценический дуэт покорял 
зрителей не только виртуозной 
техникой, но и глубиной драмати-
ческого исполнения, удивитель-
ной пластикой и редким чувством 
партнерства. Каждое их высту-
пление становилось настоящим 
событием театральной жизни и 
сопровождалось долгими, про-
должительными овациями. Би-
леты раскупались задолго до пре-
мьерного показа. По совету своего 
наставника Людмила Георгиевна 
всю жизнь бережно записывала 
каждое свое выступление. Год за 
годом эти драгоценные страницы 
складывались в небольшом по-
тертом от времени коричневом 
блокноте, ставшем своеобразной 
летописью ее творческой судьбы.

Людмила Георгиевна расска-
зывала и об одном особенно 
памятном случае. Ей предстояло 
танцевать с партнером, который 
недостаточно хорошо знал пар-
тию. Она была расстроена и пла-
кала, не представляя, как выйдет с 
ним на сцену. Рамазан Саликович 
в это время только вернулся с га-
стролей и тяжело заболел. У него 
была высокая температура – 39, 
но, увидев слезы жены, он ска-
зал, что не может смотреть, как 
она плачет, и сам выйдет с ней 
на сцену.

Несмотря на простуду, слабость 
и недомогание, он танцевал вдох-
новенно и самоотверженно, за-
быв о недомогании и усталости. В 

тот вечер он полностью отдал себя 
сцене, спектаклю, ради искусства, 
ради зрителей и ради женщины, с 
которой его связывали любовь к 
высокому искусству и общая судь-
ба. Этот эпизод многое говорил о 
Рамазане Бапове: о его мужестве, 
преданности профессии и глубо-
ком чувстве ответственности за 
партнера. Именно такими были 
их отношения, и сценическими, 
и человеческими одновременно.

Позднее у Людмилы Рудако-
вой и Рамазана Бапова родилась 
дочь Юлия. Людмила Георгиевна 
вспоминала, что на раннем сроке 
беременности еще продолжала 
танцевать. В семье, где балет был 
образом жизни, особое место 
занимала музыка. Рамазан Сали-
кович хотел, чтобы дочь училась 
играть на фортепиано, потому 
что сам очень любил музыку. 
Юлия стала профессиональной 
пианисткой и связала свою жизнь 
со Стамбульским театром оперы 
и балета, продолжив творческую 
традицию семьи.

Завершив сценическую карье-
ру, Людмила Рудакова посвятила 
себя педагогической и репети-
торской работе. Почти полвека 
с 1969 по 2018 год она работала 
в Алматинском хореографиче-
ском училище им. Александра 
Селезнева.

Среди ее воспитанниц: извест-
ный хореограф Майра Кадырова, 
блистательная Лейла Альпиева, 
Гульвира Курбанова, Гульнара 
Алиева, Гульнара Капанова, Алия 

Сапугова, Екатерина Хомкина-
Сафронова и многие другие из-
вестные мастера балетной сцены. 
Она учила не только технике. Для 
Людмилы Георгиевны в танце не 
существовало незначительных 
деталей. Положение рук, поворот 
головы, линия корпуса, легкость 
прикосновения, непрерывность 
движения, все должно было под-
чиняться музыке и внутреннему 
содержанию образа.

Строгая и требовательная в 
профессии, она оставалась дели-
катным, внимательным и благо-
родным человеком. Ее отличали 
высокая культура, достоинство, 
такт и щедрое желание передать 
ученикам все, чему она сама по-
святила жизнь.

С уходом Людмилы Георгиевны 
Рудаковой казахстанская культура 
потеряла одного из последних 
представителей великой балетной 
эпохи. Но ее искусство продолжает 
жить в памяти зрителей, в судьбах 
воспитанных ею артистов, в спек-
таклях и в линиях классического 
танца, которые она так бережно 
сохраняла. А история Людмилы 
Рудаковой и Рамазана Бапова на-
всегда останется одной из самых 
красивых страниц казахстанского 
балета – историей двух великих 
артистов, встретившихся в репе-
тиционном зале, нашедших друг 
друга в танце и пронесших через 
всю жизнь любовь к музыке, теа-
тру, искусству и друг к другу.

Светлая память выдающейся 
балерине и великому педагогу!
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